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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2247 

23 Νοεμβρίου 2007 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 8313 

Τροποποίηση - Συμπλήρωση Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Πέτρας Ν. Πιερίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 9,12 και 18 του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/τ. Α'/30.5.1997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέ- 
χωση της Περ/ρειας, ρύθμιση διατάξεων για την Τοπ. 
Αυτ/ση και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 2546/30.3.1999 (ΦΕΚ 523/τ.Β73.5.1999) 
απόψασή μας με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αριθμ. 
72/1999 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πέτρας 
“περί εγκρίσεως του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 7755/28.9.2001 απόφασή μας με την 
οποία συμπληρώθηκε Ο.Ε.Υ. του Δήμου σύμφωνα με 
την υπ’ αριθ. 112/2001 απόφαση του ανωτέρω Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

4. Την υπ’ αριθμ. 4725/1.6.2004 απόφασή μας με την 
οποία συμπληρώθηκε Ο.Ε.Υ. του Δήμου σύμφωνα με 
την αριθμ. 131/2003 απόφαση του ανωτέρω Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

5. Την υπ’ αριθμ. 10309/20.10.2005 απόφασή μας με την 
οποία συμπληρώθηκε Ο.Ε.Υ. του Δήμου σύμφωνα με την 
υπ’ αριθμ. 160/2005 απόφαση του ανωτέρω Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

6. Την υπ’ αριθμ. 71/2007 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Πέτρας περί «Τροποποίησης Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου». 

7. Την υπ’ αριθμ. 80/2005 απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου με την οποία εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων Νομού. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584 (ΦΕΚ 143/ 
τ.Α728.6.2007) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 
28/Α73.3.1994) «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων Δ/ση». 


10. Τις διατάξεις των π.δ. 37α/1987 και τις όμοιες του 
π.δ. 22/1990. 

11. Τις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 40/τ.Α721.3.1997) 
«Αναμόρφωση μισθολογίου προσωπικού Δημ. Δ/σης - 
Δημοσίου - Ν.Π.Δ.Δ. - ΟΤΑ». 

12. Τ ις διατάξεις των άρθρων 11 και 18 παρ. 2 του ν. 
2539/1997 (ΦΕΚ 244/Α74.12.1997) «Συγκρότηση της Πρω¬ 
τοβάθμιας Τοπικής Αυτ/σης» όπως αντικαταστάθηκαν 
με τις όμοιες του άρθρου 13 του ν. 2672/1998 (ΦΕΚ 290/ 
Α728.12.1998) «Οικονομικοί πόροι της Νομ/κής Αυτ/σης 
και άλλες διατάξεις». 

13. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 
98 Α'), αναφορικά με τον έλεγχο που προκαλούν οι 
κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

14. Την υπ’ αριθμ. 550/1/7.10.1992 εγκύκλιο της Γραμ¬ 
ματείας του Υπουργικού Συμβουλίου «Ελεγχος που 
προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις», απο¬ 
φασίζουμε: 

Τροποποιούμε - συμπληρώνουμε την υπ’ αριθμ. 
2546/30.3.1999 (ΦΕΚ 523/τΒ73.5.1999) απόφασή μας «περί 
εγκρίσεως του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας» 
ως εξής: 

Α) Το άρθρο 1 «ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» αντικαθί¬ 
σταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου Πέτρας 
κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες: 

1. Γραφείο Ειδικών Συνεργατών, Συμβούλων ή Επιστη¬ 
μονικών Συνεργατών. 

2. Γ ραφείο Νομικού Συμβούλου. 

3. Αυτοτελές Γραφείο Υποστήριξης Αιρετών Οργά¬ 
νων. 

4. Τμήμα Διοίκησης. 

- Γ ραφείο Προσωπικού. 

- Γραφείο Πρωτοκόλλου και Δημοτικής Κατάστα¬ 
σης. 

- Γ ραφείο Νομικών Προσώπων. 

- Γ ραφείο Μηχανοργάνωσης 

- Γ ραφείο ΑΜΕΑ 

5. Τμήμα Οικονομικής Διοίκησης. 
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- Γραφείο Λογιστηρίου - Προμηθειών - Προϋπολογι¬ 
σμού. 

- Γραφείο Ειδικής Ταμιακής Υπηρεσίας. 

- Γ ραφείο Ειδικής Υπηρεσίας (Δημοτική Αστυνομία). 

6. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος. 

- Γ ραφείο Διοικητικής Υποστήριξης. 

- Γραφείο Τεχνικών Έργων και Πολεοδομικών Εφαρ¬ 
μογών. 

- Γ ραφείο Περιβάλλοντος & Πολιτικής Προστασίας. 

- Γ ραφείο Προγραμματισμού & Ανάπτυξης. 

7. Αυτοτελές Τμήμα - Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολι¬ 
τών. 

Β) Το άρθρο 2 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ, ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ Ή ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΣΥΝΕΡ¬ 
ΓΑΤΗ» αντικαθίσταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ, 
ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ Ή ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ. 

Οι ειδικοί σύμβουλοι, επιστημονικοί συνεργάτες ή 
ειδικοί συνεργάτες ασκούν καθήκοντα επιτελικά και 
δεν έχουν αποφασιστική αρμοδιότητα οποιοσδήποτε 
μορφής. Παρέχουν συμβουλές και διατυπώνουν εξει- 
δικευμένες γνώμες γραπτά ή προφορικά, για το συ¬ 
γκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων τον οποίο έχουν 
ορισθεί να εξυπηρετήσουν (ν.1416/1984 άρθρο 67). Το 
συμβουλευτικό τους έργο απευθύνεται προς το Δήμαρ¬ 
χο. Συνεργάζονται στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους 
με το Γ ραφείο Προγραμματισμού για την επεξεργασία 
εισηγήσεων, προτάσεων κ,λπ. 

Γ) Το άρθρο 3 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑ¬ 
ΦΕΙΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ» αντικαθί¬ 
σταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΝΟΜΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

Ο Νομικός Σύμβουλος παρέχει έγγραφα και προφορι¬ 
κά νομικές συμβουλές και πληροφορίες προς το Δήμο, 
επεξεργάζεται τις συμβάσεις του Δήμου, γνωμοδοτεί 
επί θεμάτων που του ανατίθενται από τον Δήμαρχο, το 
Δημοτικό Συμβούλιο και τη Δημαρχιακή Επιτροπή και 
εκπροσωπεί το Δήμο σε όλες τις δίκες ενώπιον δικα¬ 
στηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας.Εκπροσωπεί 
το Δήμο ενώπιον των πάσης φύσεως διοικητικών Αρχών 
και υπηρεσιών και παρίσταται όταν του ζητηθεί στις 
συνεδριάσεις του δημοτικού Συμβουλίου.Εκπροσωπεί 
το Δήμο κατά την επίλυση εξώδικων διαφορών, εφόσον 
αυτές έχουν ανάγκη νομικής διευθέτησης. 

Ο Νομικός Σύμβουλος είναι υποχρεωμένος να πα¬ 
ρέχει όλες τις παραπάνω υπηρεσίες και στα νομικά 
πρόσωπα και στις επιχειρήσεις του Δήμου χωρίς επί 
πλέον αμοιβή. 

Δ) Το άρθρο 4 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑ¬ 
ΦΕΙΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ» αντικαθί¬ 
σταται ως εξής: 


ΑΡΘΡΟ 4 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

4.1 Γραμματεία Δημάρχου - Αντιδημάρχου - Δημόσιες 
Σχέσεις - Ενημέρωση Δημοτών 

- Δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση και 
αρχειοθέτηση προσωπικής αλληλογραφίας και αποφά¬ 
σεων του Δημάρχου. 

- Ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Δημάρ¬ 
χου και τήρηση ημερολογίου των προσωπικών επαφών 
του, εντός και εκτός του Δήμου. 

-Τήρηση προσωπικού αρχείου εγγράφων του Δημάρ¬ 
χου. 

-Τήρηση πρακτικών συναντήσεων ή συμβουλίων στα 
οποία μετέχει ο Δήμαρχος. 

- Συγκέντρωση στοιχείων ή εγγράφων που πρέπει 
να υπογραφούν από το Δήμαρχο και μέριμνα για την 
υπογραφή και τη διεκπεραίωσή τους. 

-Τήρηση αρχείου αποφάσεων Δημάρχου. 

- Εκτέλεση κάθε διοικητικής υποστήριξης που ανα¬ 
τίθεται από τον Δήμαρχο και η οποία δεν ανήκει στην 
αρμοδιότητα των υπολοίπων υπηρεσιών. 

- Διεκπεραίωση κάθε υπόθεσης που αναθέτουν οι 
Αντιδήμαρχοι στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους 
Φροντίδα για τις Δημόσιες Σχέσεις του Δήμου. 

- Πληροφόρηση των δημοτών για κάθε δραστηριότητα 
του Δήμου. 

- Ενημέρωση των δημοτών για τα δικαιώματα τους και 
τις ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπεραίωση των 
υποθέσεών τους καθώς και ο εφοδιασμός τους με τα 
απαραίτητα πληροφοριακά στοιχεία και έντυπα. 

- Παραλαβή υποδείξεων, προτάσεων και παραπόνων 
των δημοτών. 

4.2. Γ ραμματεία Δημοτικού Συμβουλίου - Δημαρχιακής 
Επιτροπής - Επιτροπών Δημοτικού Συμβουλίου - Τοπι¬ 
κών συμβουλίων 

- Κατάρτιση σε συνεργασία με τον πρόεδρο του Δ. 
Σ., της ημερήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του Δ.Σ. 
και ενημέρωση των μελών του Δ.Σ. για τα θέματα και 
το χρόνο/ τόπο κάθε συνεδρίασης. 

- Συγκέντρωση, αναπαραγωγή και αποστολή στα 
μέλη του Δ.Σ. των διαφόρων εισηγήσεων και γενικά 
του ενημερωτικού υλικού που αντιστοιχεί στα θέματα 
των συνεδριάσεων. 

- Μέριμνα για το χώρο των συνεδριάσεων, την καλή 
λειτουργία των εγκαταστάσεων, την ύπαρξη των κα¬ 
τάλληλων μέσων κλπ. 

- Τήρηση πρακτικών κατά τη διάρκεια των συνεδρι¬ 
άσεων. 

- Τήρηση αρχείου πρακτικών και αποφάσεων του Δ.Σ. 

- Δακτυλογράφηση / αναπαραγωγή αποφάσεων του 
Δ.Σ. και αποστολή τους στην Υπηρεσία 

Τ. Α. της Περιφέρειας. 

- Ενημέρωση των υπηρεσιών του Δήμου για τις εγκε¬ 
κριμένες αποφάσεις του Δ.Σ. 

- Ενημέρωση των αρμόδιων επιτροπών του Δ.Σ. για τα 
θέματα που παραπέμπονται σε αυτές από το Δημοτικό 
Συμβούλιο προς μελέτη. 
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- Παρακολούθηση της διαδικασίας επεξεργασίας τους 
και προετοιμασία για την έγκαιρη επανεισαγωγή τους στο 
Δημοτικό Συμβούλιο προς λήψη οριστικής απόφασης. 

- Παροχή κάθε είδους γραμματειακής υποστήριξης 
προς τη Δημαρχιακή Επιτροπή και τις μόνιμες και έκτα¬ 
κτες επιτροπές που συνιστά το Δημοτικό Συμβούλιο 
(ενημέρωση για τα θέματα και τον χρόνο κάθε συνε¬ 
δρίασης, διανομή εισηγήσεων προς τα μέλη των Επι¬ 
τροπών, τήρηση πρακτικών, τήρηση αρχείου πρακτικών, 
δακτυλογράφηση/ αναπαραγωγή εισηγήσεων κ.λπ.). 

- Τήρηση αρχείου εκπροσώπων του Δήμου σε διάφο¬ 
ρους φορείς και όργανα. Φροντίδα για την αποστολή 
στοιχείων προς τους προηγούμενους εκπροσώπους, 
επικοινωνία, παραλαβή και εσωτερική διεκπεραίωση των 
εκθέσεων των εκπροσώπων προς το Δήμο. 

4.3. Χορήγηση Αδειών Καταστημάτων 

Διοικητική Υποστήριξη των κάτωθι αρμοδιοτήτων του 
Δήμου: 

- Χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας όλων των 
καταστημάτων και επιχειρήσεων, οι όροι λειτουργίας 
των οποίων καθορίζονται από υγειονομικές διατάξεις. 

- Χορήγηση αδειών μικροπωλητών και η κατασκευή, 
λειτουργία και εκμετάλλευση περιπτέρων και κυλικείων 
εντός κοινοχρήστων χώρων 

- Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουρ¬ 
γίας θεάτρων, κινηματογράφων και παρεμφερών επι¬ 
χειρήσεων, που προβλέπονται από τους Α. Ν. 445/1937 
και 446/1937 

- Χορήγηση των αδειών λειτουργίας μουσικής σε 
δημόσια κέντρα, που προβλέπονται από αστυνομικές 
διατάξεις και χορηγούνται σύμφωνα με την Α5/3010/1985 
υγειονομική διάταξη. 

- Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουρ¬ 
γίας ψυχαγωγικών παιχνιδιών, που προβλέπονται από 
αστυνομικές διατάξεις και δεν υπάγονται στις διατάξεις 
του Ν. 2000/1991 

- Επιβολή διοικητικών κυρώσεων σε παραβάτες των 
όρων λειτουργίας των καταστημάτων (προσωρινή ή 
οριστική ανάκληση άδειας ή σφράγιση σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις) 

- Τήρηση αρχείου των αδειών καταστημάτων υγειο¬ 
νομικού ενδιαφέροντος. 

4.4 Λειτουργίες Διαχείρισης Θεμάτων Παιδείας - Πο¬ 
λιτισμού - Αθλητισμού. 

4.4.1 Διαχείριση θεμάτων Δημοτικής Επιτροπής Παι¬ 
δείας και Σχολικών Επιτροπών. 

- Μέριμνα για τη συγκρότηση και τη λειτουργία των 
σχολικών επιτροπών όλων των σχολείων 

Α/θμιας και Β/μιας Εκπαίδευσης και της Δημοτικής 
Επιτροπής Παιδείας. 

- Διοικητική υποστήριξη της Δημοτικής Επιτροπής 
Παιδείας. 

- Συνεργασία με την Τεχνική υπηρεσία για τη κατα¬ 
γραφή των στεγαστικών αναγκών των σχολείων, για 
απαλλοτριώσεις χώρων για ανέγερση νέων διδακτηρίων 
και τη διεκπεραίωση κτιριακών θεμάτων που έχουν σχέ¬ 
ση με συντηρήσεις, ανεγέρσεις, προσθήκες αιθουσών, 
επεκτάσεις χώρων στα υπάρχοντα σχολεία, αγορές 
οικοπέδων νέων σχολικών μονάδων. 


- Καταγραφή καταστάσεων κατανομής λειτουργικών 
δαπανών και ενημέρωσης των σχολείων για την παρα¬ 
λαβή των χρημάτων. 

4.4.2 Διαχείριση Πολιτιστικών θεμάτων. 

- Συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων που αφο¬ 
ρούν στην υφιστάμενη κατάσταση των υποδομών της 
περιοχής του Δήμου σε ζητήματα επιμόρφωσης και 
Πολιτισμού. 

- Παρακολούθηση της ποιότητας των παρεχομένων 
υπηρεσιών Πολιτισμού προς τους Δημότες είτε μέσω 
των Νομικών Προσώπων του Δήμου είτε μέσω άλλων 
τοπικών φορέων. 

- Συνεργασία με τα Νομικά Πρόσωπα του Δήμου που 
ασκούν αρμοδιότητες Πολιτιστικής πολιτικής. 

- Υποβολή προτάσεων σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της Ε.Ε. Υλοποίηση, παρακολούθηση και 
αξιολόγηση της υλοποίησής τους. 

- Εκπόνηση ερευνών/ μελετών Πολιτιστικού περιε¬ 
χομένου. 

- Ανάπτυξη συνεργασιών και συντονισμού με άλλους 
φορείς με σκοπό τη δημιουργία ενιαίας αντίληψης για 
τις ανάγκες και η αποφυγή επικαλύψεων στις υπηρεσίες 
που παρέχουν. Δημιουργία ενός μόνιμου μηχανισμού 
διασύνδεσης και συνεργασίας των φορέων, κρατικών 
και μη, επαγγελματικών και εθελοντικών, Εθνικών, Περι¬ 
φερειακών και Ευρωπαϊκών που παρέχουν Πολιτιστικές 
υπηρεσίες στα γεωγραφικά όρια του Δήμου. 

- Σχεδιασμός/ υλοποίηση προγραμμάτων με στόχους: 
τη διάσωση και διάδοση της Πολιτιστικής κληρονομιάς, 
την προώθηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής 
εμπειριών των νέων του Δήμου με νέους από την Ευρώ¬ 
πη και τη διοργάνωση Πολιτιστικών δραστηριοτήτων. 

- Πληροφόρηση/ ενημέρωση, ευαισθητοποίηση των 
δημοτών. 

- Προσέλκυση εθελοντών. 

- Παροχή Πολιτιστικών υπηρεσιών συμπληρωματικά 
με τα Νομικά Πρόσωπα του Δήμου. 

4.4.3 Αθλητισμός. 

- Καταγραφή αθλητικών αναγκών σε συνεργασία με 
τους φορείς και τους ειδικούς επιστήμονες. 

- Καταγραφή και αξιολόγηση των υπαρχόντων αθλη¬ 
τικών χώρων - εγκαταστάσεων μέριμνα για την καλή 
λειτουργία και τη βελτίωση της αθλητικής υποδομής 
(χώροι, γυμναστές, όργανα). 

- Οργάνωση λειτουργία προγραμμάτων Μαζικού Αθλη¬ 
τισμού. 

- Επικοινωνία με ομοσπονδίες, ομίλους και γενικότερα 
με φορείς που σχετίζονται με τον αθλητισμό. 

- Διοργάνωση αθλητικών συναντήσεων. 

Ε) Το άρθρο 5 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗ¬ 
ΤΙΚΩΝ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» αντικαθίσταται 
ως εξής: 

ΑΡΟΡΟ 5 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ. 

5.1 Αρμοδιότητες Γραφείου Προσωπικού 

- Η εφαρμογή της ισχύουσας κάθε φορά νομοθεσίας 
σχετικά με την υπηρεσιακή κατάσταση του πάσης (ρύ¬ 
σεως προσωπικού του Δήμου. 




30964 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


- Η τήρηση των μητρώων των ατομικών φακέλων του 
προσωπικού του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασί¬ 
ας και η φροντίδα για τη συνεχή παρακολούθηση και 
ενημέρωσή τους. 

- Η σύνταξη κατά νόμο των πινάκων αρχαιότητας των 
υπαλλήλων του Δήμου. 

- Η σύνταξη παραστατικών στοιχείων πληρωμής του 
υπηρετούντος προσωπικού και η κοινοποίηση των με¬ 
ταβολών εγκαίρως στο αρμόδιο γραφείο. 

- Η διεξαγωγή όλων εκείνων των διαδικασιών που 
είναι απαραίτητες για την πρόσληψη προσωπικού, τις 
προαγωγές, απολύσεις, παραιτήσεις, αποσπάσεις, με¬ 
τατάξεις, χορήγησης αδειών, πειθαρχικές υποθέσεις και 
η κοινοποίησή τους στο αρμόδιο τμήμα. 

- Η έκδοση πιστοποιητικών υπηρεσιακών μεταβολών 
για κάθε χρήση. 

- Η έκδοση εγκυκλίων Δημάρχου που ρυθμίζουν τα 
εσωτερικά. 

- Η παρακολούθηση του πειθαρχικού δικαίου που κάθε 
φορά ισχύει για το προσωπικού του Δήμου και η ενη¬ 
μέρωση σχετικά του Δημάρχου. 

- Η τήρηση του ημερήσιου δελτίου προσέλευσης-απο- 
χώρησης του προσωπικού και η φροντίδα για τη συνεχή 
παρακολούθηση και ενημέρωσή τους. 

5.2 Αρμοδιότητες Γραφείου Πρωτοκόλλου και Δημο¬ 
τικής Κατάστασης 

5.2.1 Πρωτόκολλο 

- Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε 
είδους εισερχομένων στο Δήμο εγγράφων. Διανομή των 
εγγράφων στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. 

- Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε εί¬ 
δους εξερχόμενων από το Δήμο εγγράφων. Διεκπεραίωση 
και αποστολή των εγγράφων αυτών στους αποδέκτες. 

- Τήρηση ενεργών και ιστορικών αρχείων εγγράφων 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Τήρηση του γενι¬ 
κού αρχείου του Δήμου. 

- Παροχή κάθε είδους δακτυλογράφησης και γραμμα¬ 
τειακής υποστήριξης προς τις διάφορες υπηρεσιακές 
μονάδες. 

- Μέριμνα για την εκτέλεση των γενικών βοηθητικών λει¬ 
τουργιών υποστήριξης για τις ανάγκες των υπηρεσιών του 
Δήμου (τηλεφωνικό κέντρο, τέλεξ, φαξ, ασφάλεια κτιρίων, 
καθαριότητα κτιρίων γραφείων, λειτουργία κυλικείων, φω- 
τοαντιγραφήσεις, εξωτερικές και εσωτερικές εργασίες δια¬ 
κίνησης εγγράφων κλπ.). Για το σκοπό αυτό αξιοποιούνται 
κλητήρες, τηλεφωνητές, φύλακες, καθαρίστριες κλπ. στους 
οποίους κατανέμονται αρμοδιότητες για τα επί μέρους 
κτίρια εγκατάστασης των υπηρεσιών του Δήμου. 

5.2.2 Δημοτική Κατάσταση 

- Σύνταξη, ενημέρωση και τήρηση των βιβλίων του 
δημοτολογίου και πληθυσμού. 

- Τήρηση για κάθε οικογένεια, ιδιαίτερου φακέλου 
με τα σχετικά δικαιολογητικά και αρχείου αποφάσεων 
μεταβολών στα δημοτολόγιο. 

-Έκδοση πιστοποιητικών προσωπικής, οικογενειακής 
κατάστασης και ταυτοπροσωπίας των δημοτών. 

- Επιμέλεια της εφαρμογής των σχετικών με τους 
δημότες διατάξεων του Δημοτικού / Κοινοτικού Κώδικα, 
του Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας. 


- Τήρηση και συνεχής ενημέρωση αρχείων στα οποία 
καταγράφονται τα ληξιαρχικά γεγονότα που συμβαίνουν 
στην περιφέρεια του Δήμου (γεννήσεις, γάμοι, θάνατοι) 
καθώς και κάθε μεταγενέστερο γεγονός που συνδέεται 
με αυτά (π. χ. βαπτίσεις, διαζύγια, ονοματοθεσία, μετα¬ 
βολή θρησκεύματος κλπ.), σύμφωνα με τις ισχύουσες 
θεσμοθετημένες διαδικασίες. 

- Τήρηση αρχείων επισήμων εγγράφων ληξιαρχικών 
γεγονότων. 

- Έκδοση αντιγράφων αποσπασμάτων ληξιαρχικών 
πράξεων ή άλλων θεσμοθετημένων πιστοποιητικών. 

- Περιοδική ενημέρωση των Κρατικών Υπηρεσιών (π.χ. 
Ε.Σ.Υ.Ε.) για τις γεννήσεις, γόμους, θανάτους που συνέ- 
βησαν στην περιφέρεια του Δήμου. 

- Ενημέρωση των αντίστοιχων υπηρεσιών άλλων 
Ο.Τ.Α. για τα ληξιαρχικά γεγονότα που επηρεάζουν τα 
στοιχεία των μητρώων - αρχείων που τηρούνται στα 
Τμήματα αυτά. 

- Συνεργασία με Ληξιαρχεία άλλων Ο.Τ.Α. σε περιπτώ¬ 
σεις μεταβολών ή προσθήκης ληξιαρχικών πράξεων που 
βρίσκονται καταχωρημένες εκεί. Κατάρτιση ετησίως 
των μητρώων αρρένων, τήρηση των αρχείων αυτών, 
ενημέρωση και τήρηση αρχείου των αποφάσεων των 
μεταβολών που επέρχονται σε αυτά 

- Κατάρτιση των στρατολογικών πινάκων και έκδοση 
των απαιτούμενων πιστοποιητικών. 

- Μέριμνα για την έκδοση και δημοσίευση των απο¬ 
φάσεων των στρατιωτικών συμβουλίων. 

-Έκδοση των αναγκαίων πιστοποιητικών για την εισα¬ 
γωγή των ενδιαφερομένων στις διάφορες στρατιωτικές 
σχολές. 

- Σύνταξη και τήρηση των μητρώων διαφόρων απο- 
γραφών στρατολογικού ενδιαφέροντος. 

- Επιμέλεια της εφαρμογής της εκλογικής νομοθεσί¬ 
ας και εκτέλεση των καθηκόντων που ανατίθενται στο 
Δήμο από τον εκλογικό νόμο. 

- Τήρηση εκλογικών καταλόγων, ενημέρωση και έκ¬ 
δοση των σχετικών πιστοποιητικών για την έκδοση 
εκλογικών βιβλιαρίων. 

- Μέριμνα για την τήρηση των θεσμοθετημένων δια¬ 
δικασιών για την διεξαγωγή των πολιτικών γάμων. 

5.3 Αρμοδιότητες Γ ραφείου Νομικών Προσώπων. 

Εκτέλεση των λειτουργιών διοικητικής υποστήριξης 

(τήρηση αρχείων, γραμματειακή υποστήριξη, πρακτικά, 
ενημέρωση Δημάρχου και Δημοτικού Συμβουλίου κλπ) 
που είναι αναγκαίες για τη λειτουργία των Ν.Π.Δ.Δ. του 
Δήμου. Συνεργασία με τις διοικήσεις και τις υπηρεσίες 
των Ν.Π.Δ.Δ. και το Οικονομικό Τμήμα για θέματα οικο¬ 
νομικής διαχείρισης των Ν.Π.Δ.Δ. 

5.4 Αρμοδιότητες Γ ραφείου Μηχανοργάνωσης. 

Φροντίδα για την εγκατάσταση, βελτίωση και σω¬ 
στή λειτουργία του μηχανογραφικού εξοπλισμού του 
Δήμου καθώς και την εποπτεία της συντήρησης των 
εφαρμογών. 

Επεξεργασία προτάσεων για τη σκοπιμότητα αυτο¬ 
ματοποίησης διαδικασιών μέσω της πληροφορικής, την 
ανάλυση συστημάτων, την εκτίμηση των αναγκών για 
την εγκατάσταση και λειτουργία των μηχανογραφι¬ 
κών εφαρμογών, την παραγωγή των προγραμμάτων σε 
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συνδυασμό με την επιλογή λειτουργικού συστήματος 
και υλικού. 

5.5 Αρμοδιότητες Γραφείου ΑΜΕΑ. 

Προώθηση μέτρων που θα εξασφαλίζουν την προ- 
σβασιμότητα των ΑΜΕΑ στα κτίρια (στο ισόγειο και 
στους ορόφους) όπου στεγάζονται οι υπηρεσίες του 
οργανισμού, στο πλαίσιο του οποίου λειτουργεί, με την 
κατασκευή κεκλιμένων επιπέδων (ραμπών), κατάλληλων 
ανελκυστήρων, ειδικών χώρων υγιεινής κλπ αλλά και 
για την προώθηση άλλων μέτρων που θα βελτιώνουν 
την ποιότητα των συνθηκών διοικητικής εξυπηρέτησής 
τους, π.χ. πληροφόρηση και εξυπηρέτηση ατόμων με 
αναπηρίες, με τη χρήση των νέων τεχνολογιών πλη¬ 
ροφορικής και επικοινωνιών, κατά προτεραιότητα εξυ¬ 
πηρέτηση, εφαρμογή της υπηρεσίας μιας στάσης (οπθ 
εΐβρ εθΓνίοβ) για να κινείται ο φάκελος της υπόθεσης 
από την υπηρεσία και όχι από τον πολίτη, κ.λπ. 

ΣΤ) Το άρθρο 6 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΕΧΝΙ¬ 
ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ» αντικαθίσταται 
ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

6.1 Αρμοδιότητες Γ ραφείου Λογιστηρίου - Προμηθειών 
- Προϋπολογισμού. 

6.1.1 Προϋπολογισμοί- Απολογισμοί 

- Οικονομική παρακολούθηση στοιχείων, διερεύνηση 
αναγκών και κατάρτιση των μεσοπρόθεσμων και ετησί¬ 
ων προϋπολογισμών δαπανών λειτουργίας των υπηρε¬ 
σιών του Δήμου και των αντίστοιχων προϋπολογισμών 
εσόδων του Δήμου. 

- Παρακολούθηση της εξέλιξης των προηγουμένων 
προϋπολογισμών και τήρηση των σχετικών διαδικασιών 
και αρχείων. Εξαγωγή των αποκλίσεων μεταξύ προϋπο- 
λογισθέντων και απολογιστικών μεγεθών. Ερμηνεία των 
αποκλίσεων και εισήγηση διορθωτικών ενεργειών. 

- Σύνταξη των ετήσιων οικονομικών απολογισμών του 
Δήμου σε συνεργασία με το Ταμείο. 

- Συνεργασία με τις άλλες διοικητικές ενότητες για 
την τήρηση διαδικασιών αμφίδρομης ενημέρωσης και 
ροής των οικονομικών πληροφοριών που σχετίζονται με 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κάθε Διοικητικής 
ενότητας και με τις αναθεωρήσεις του. 

- Σύνταξη και υποβολή στα πολιτικά όργανα, στο 
Συμβούλιο Συντονισμού Υπηρεσιών και στην Υπηρεσία 
Προγραμματισμού, περιοδικών οικονομικών απολογι¬ 
στικών στοιχείων σύμφωνα με το σύστημα οικονομικής 
πληροφόρησης που εφαρμόζει ο Δήμος. 

- Τήρηση των βιβλίων και αρχείων του λογιστικού 
συστήματος των ΟΤΑ όπως εκάστοτε ισχύει. 

- Τήρηση του νέου διπλογραφικού λογιστικού συστή¬ 
ματος των ΟΤΑ από της εφαρμογής του. 

- Τήρηση μητρώου παγίων. 

- Σύνταξη οικονομικών καταστάσεων. 

6.1.2 Διαχείριση Εσόδων 

- Συγκέντρωση στοιχείων για την εξακρίβωση των 
υπόχρεων και του ύψους των χρηματικών υποχρεώ¬ 


σεων προς το Δήμο των φυσικών προσώπων ή των 
κάθε είδους επιχειρήσεων της περιοχής, για φόρους, 
εισφορές, τέλη, δικαιώματα που περιοδικά πρέπει να 
καταβάλλονται στο Δήμο με βάση τις ισχύουσες κάθε 
φορά διατάξεις της νομοθεσίας. 

-Έλεγχος της ακρίβειας των μεγεθών με βάση τα 
οποία υπολογίζονται το ύψος ανά υπόχρεο των προη¬ 
γουμένων φόρων, εισφορών, τελών, δικαιωμάτων κλπ. 

- Δημιουργία και τήρηση αρχείων υπόχρεων για την 
καταβολή των επιμέρους ποσών που αποτελούν τακτικά 
έσοδα του Δήμου. 

- Επεξεργασία στοιχείων και περιοδικοί υπολογισμοί 
του ύψους των οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία 
προσόδου και υπόχρεο. 

- Κατάρτιση βεβαιωτικών καταλόγων υπόχρεων και 
αντιστοίχων οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία προ¬ 
σόδου. 

- Μέριμνα για την ενημέρωση των υπόχρεων για την 
καταβολή των προηγουμένων οφειλομένων ποσών και 
μέριμνα για την τήρηση των διαδικασιών που ισχύουν 
για τις προσφυγές των υπόχρεων όταν αμφισβητούν το 
ύψος των οφειλομένων ποσών. 

- Οριστικοποίηση των βεβαιωτικών καταλόγων μετά 
την ολοκλήρωση των διαδικασιών των τυχόν προσφυ¬ 
γών για την εκτέλεση των αντίστοιχων εισπράξεων. 

- Τήρηση των αντιστοίχων διαδικασιών και έκδοση 
βεβαιώσεων / αδειών που σχετίζονται με την είσπραξη 
διαφόρων τελών, δικαιωμάτων ή εισφορών. 

- Τήρηση όλων των οικονομικών δοσοληψιών που 
σχετίζονται με τη λειτουργία των νεκροταφείων, την 
ύδρευση κλπ. 

6.1.3 Δημοτική Περιουσία - Κληροδοτήματα. 

- Τήρηση αρχείου της δημοτικής ακίνητης περιου¬ 
σίας. 

- Μέριμνα για την αξιοποίηση/ εκμετάλλευση της 
δημοτικής ακίνητης περιουσίας (μισθώσεις, κατάρτιση 
σχετικών συμβάσεων κ.λπ.). 

- Τήρηση αρχείου κληροδοτημάτων προς το Δήμο και 
μέριμνα για την αξιοποίησή τους. 

- Τήρηση των διαδικασιών που σχετίζονται με τις δω¬ 
ρεές προς το Δήμο. 

6.1.4 Διαχείριση Δαπανών - Προμήθειες. 

- Παραλαβή των κάθε φύσης παραστατικών που απαι¬ 
τούνται κατά περίπτωση για την πληρωμή των οφειλών 
του Δήμου στους αντίστοιχους δικαιούχους. 

-Έλεγχος των προηγουμένων παραστατικών, έλεγχος 
της επάρκειας της αντίστοιχης πίστωσης του Προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου και έκδοση χρηματικών ενταλμά¬ 
των πληρωμής. Αποστολή των ενταλμάτων στο Ταμείο 
για τη διενέργεια των πληρωμών. 

- Οικονομική διαχείριση και λογιστική παρακολούθη¬ 
ση των προγραμμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης που 
συμμετέχει ο Δήμος. 

- Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και 
αντίστοιχων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται 
για την ενημέρωση του λογιστικού συστήματος του 
Δήμου. Παροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται 
από Δημόσιες/ ελεγκτικές υπηρεσίες σύμφωνα με τις 
διαδικασίες που ισχύουν εκάστοτε. 
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- Μέριμνα για τη σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών 
για την προμήθεια μηχανημάτων, τεχνικού εξοπλισμού 
ή υλικών για τις ανάγκες του Δήμου, και συμμετοχή 
στις αντίστοιχες επιτροπές αξιολόγησης προσφορών 
και παραλαβής. 

- Διαχείριση διαδικασιών προμηθειών του Δήμου (σύ¬ 
σταση επιτροπών, διακηρύξεις, διαγωνισμοί, παραλαβή 
προσφορών, παραγγελίες κλπ.). 

- Τήρηση αρχείου παγίων κινητών περιουσιακών στοι¬ 
χείων του Δήμου. 

- Φροντίδα για την αποθήκευση των παγίων ή ανα¬ 
λωσίμων υλικών και τήρηση διαδικασιών παράδοσης 
και παραλαβής. 

6.1.5 Θέματα Μισθοδοσίας Προσωπικού. 

- Συγκέντρωση στοιχείων μεταβολών του προσωπικού 
ή αντίστοιχων καταβληθέντων παροχών ή καταλογισθέ- 
ντων ποσών προς το προσωπικό του Δήμου, με οποια¬ 
δήποτε εργασιακή σχέση, που αντιστοιχούν και έχουν 
επίδραση στην καταβολή των αμοιβών τους. 

- Ενημέρωση των μηχανογραφικών αρχείων του προ¬ 
σωπικού με τα προηγούμενα στοιχεία και την εξαγωγή 
των περιοδικών μισθολογικών καταστάσεων ή γενικά 
των καταστάσεων πληρωμής κάθε είδους αμοιβής προς 
το προσωπικό του Δήμου. 

- Έλεγχος των προηγούμενων καταστάσεων και 
έγκαιρη διαβίβαση ενός αντίγραφου στο Ταμείο για 
πληρωμές. 

- Τήρηση αρχείου καταβληθέντων αμοιβών στο προ¬ 
σωπικό του Δήμου και έκδοση των αντίστοιχων βεβαι¬ 
ώσεων αποδοχών. 

6.2 Αρμοδιότητες Γραφείου Ειδικής Ταμιακής Υπη¬ 
ρεσίας. 

Η Ταμιακή Υπηρεσία του Δήμου αφενός μεν διεξά¬ 
γει κάθε υπηρεσία που σχετίζεται με τη βεβαίωση και 
είσπραξη των εσόδων του, καθώς και με την τήρηση 
των λογιστικών βιβλίων που αναφέρονται στα έσοδα 
και αφετέρου διεξάγει τις λογιστικές πράξεις που σχε¬ 
τίζονται με την πληρωμή των εξόδων, την τήρηση των 
λογιστικών βιβλίων που αναφέρονται στα έξοδα και την 
κατάρτιση των μηνιαίων και ετήσιων λογαριασμών δια¬ 
χείρισής του, καθώς και των Νομικών του Προσώπων. 

Ειδικότερα: 

α) Το Γραφείο Εσόδων 

- Παραλαμβάνει και ελέγχει τους Χρηματικούς κατα¬ 
λόγους που του διαβιβάζουν οι υπηρεσίες του Δήμου 
και εκδίδει τα αποδεικτικά παραλαβής. 

- Καταχωρεί σε ειδικά από τον Νόμο οριζόμενα βιβλία 
τα βεβαιωθέντα ποσά των χρηματικών καταλόγων. 

- Εισπράττει δια μέσου των Εισπρακτόρων, με ευθύνη 
του Ταμία, τα διάφορα χρέη, οφειλές, επιχορηγήσεις 
κ.λ.π. για τα οποία εκδίδει το προβλεπόμενο από το 
νόμο Αποδεικτικό Είσπραξης και παραδίδει τις εισπρά¬ 
ξεις της ημέρας ή του τυχόν μεγαλυτέρου χρονικού 
διαστήματος, που ορίζει ο Ταμίας, σ’ αυτόν. 

- Φροντίζει για την έγκαιρη είσπραξη όλων των εσό¬ 
δων του Δήμου. 

- Παρακολουθεί τις ημερήσιες εισπράξεις και καταχω¬ 
ρεί στα λογιστικά βιβλία των εσόδων, φυλάσσοντας όλα 
τα παραστατικά στοιχεία που αναφέρονται στα έσοδα. 


- Ελέγχει τις καταστάσεις των ημερήσιων εισπράξεων 
και σχετίζει αυτές με τα αντίστοιχα τριπλότυπα για 
συμφωνία και επαλήθευση. 

- Θεωρεί και υπογράφει τις παραπάνω καταστάσεις 
και πιστώνει τη μερίδα του οφειλέτη. 

- Συντάσσει καταστάσεις ημερήσιων εισπράξεων και 
ημερήσιων δελτίων, καθώς και μηνιαίων εισπράξεων, τις 
οποίες αποδίδει στον Ταμία με γραμμάτιο παράδοσης. 

- Παρακολουθεί από τους βεβαιωτικούς καταλόγους και 
τις ατομικές καρτέλες των οφειλετών τη διακίνηση του 
υπόλοιπου του λογαριασμού, για έγκαιρη είσπραξη. 

- Εκδίδει προσκλήσεις και φροντίζει για τη νομότυπη 
επίδοσή τους στους οφειλέτες. 

- Πιστώνει τις μερίδες των οφειλετών, που πλήρωσαν 
τα χρέη τους από τους σχετικούς βεβαιωτικούς κατα¬ 
λόγους, ενημερώνοντας την ατομική τους κάρτα. 

- Εισηγείται την είσπραξη των ποσών κατά δόσεις, 
σε περιπτώσεις οικονομικά αδύναμων προς εξόφληση 
δημοτών, όπου ο νόμος το επιτρέπει. 

- Τηρεί τα απαραίτητα βιβλία, ευρετήρια και άλλα 
έντυπα που ορίζονται από τη νομοθεσία και φροντίζει 
για την έγκαιρη και σωστή ενημέρωσή τους. 

- Εισηγείται την άσκηση ενδίκων μέσων και αναγκα¬ 
στικών μέτρων κατά των δυστροπούντων οφειλετών 
του Δήμου για την προστασία των συμφερόντων και 
δικαιωμάτων του και παρακολουθεί την εξέλιξή τους 
(εντολές κατασχέσεων, εντάλματα προσωπικής κράτη¬ 
σης και εντολές προγραμμάτων πλειστηριασμού). 

β) Γ ραφείο Εξόδων 

- Ενεργεί με ευθύνη του Ταμία όλες τις πληρωμές του 
Δήμου με βάση τα χρηματικά εντάλματα και τις ειδικές 
καταστάσεις που στέλνονται απ’ αυτόν. 

- Ελέγχει τα δικαιολογητικά και όλα τα παραστατικά 
έγγραφα που το συνοδεύουν, για το νομότυπο τους. 

- Παρακολουθεί τις ημερήσιες πληρωμές και τις κα¬ 
ταχωρεί στα λογιστικά βιβλία εξόδων και φυλάσσει όλα 
τα παραστατικά που αναφέρονται στα έξοδα. 

- Τηρεί τα βιβλία, ευρετήρια και λοιπά έντυπα που 
προβλέπονται από τη σχετική νομοθεσία 

- και φροντίζει για την έγκαιρη και σωστή ενημέρωσή 
τους. 

- Μεριμνά για την παρακράτηση μέσα από τα χρη¬ 
ματικά εντάλματα των κρατήσεων υπέρ τρίτων και συ¬ 
ντάσσει τις ειδικές καταστάσεις στο τέλος του μήνα, 
αποδίδοντας τις κρατήσεις στα διάφορα ταμεία και 
άλλες υπηρεσίες. 

- Συντάσσει και υποβάλλει στο τέλος του χρόνου στην 
οικεία Δ.Ο.Υ. οριστική δήλωση Φ.Μ.Υ. 

- Συνεργάζεται με τα διάφορα επικουρικά και ασφαλι¬ 
στικά ταμεία και παρακολουθεί τη σχετική νομοθεσία. 

- Συντάσσει τριμηνιαίες και ετήσιες απολογιστικές κα¬ 
ταστάσεις του Ταμείου και τις αποστέλλει στο Υπουρ¬ 
γείο Οικονομικών, Γενικό Λογιστήριο του Κράτους και 
Υπουργείο Εσωτερικών. 

6.3 Αρμοδιότητες Γραφείου Ειδικής Υπηρεσίας (Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας). 

-Έλεγχος της εφαρμογής των κανονιστικών αποφά¬ 
σεων που εκδίδει το Δημοτικό Συμβούλιο. 

-Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην καθαριότητα, την κυκλοφορία και στάθμευση των 
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οχημάτων, την οικοδόμηση, την ύδρευση, την αποχέ¬ 
τευση, την ηχορύπανση και την προστασία του περι¬ 
βάλλοντος. 

-Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην λειτουργία των πάσης φύσεως επιτηδευμάτων 
και επαγγελμάτων. 

-Έλεγχος της λειτουργίας των εμποροπανηγύρεων, 
των λαϊκών αγορών και των δημοτικών αγορών. 

-Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων των σχετικών 
με την χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας κα¬ 
ταστημάτων. 

-Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων των σχετικών 
με τις διαφημίσεις. 

- Παρακολούθηση και υποβοήθηση της κυκλοφορίας 
των τροχοφόρων στην περιφέρεια του Δήμου με την 
αποτροπή γεγονότων που εμποδίζουν την κανονική 
κίνησή τους (έλεγχος κυκλοφορίας, παρανόμου παρ- 
καρίσματος κλπ). 

- Μέριμνα για την κανονική χρήση των κοινοχρήστων 
χώρων στην περιφέρεια του Δήμου 

(πεζοδρόμια, πάρκα κλπ). 

- Εντοπισμός και έλεγχος της αυθαίρετης δόμησης και 
τη σχετική ενημέρωση της Υπηρεσίας έκδοσης αδειών 
για την από κοινού νόμιμη δράση. 

- Εκτέλεση οποιοσδήποτε νέας αρμοδιότητας ανατί¬ 
θεται με νομοθετική ρύθμιση στις υπηρεσίες της Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας. 

Ζ) Το άρθρο 7 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΤΜΗ¬ 
ΜΑΤΟΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ» αντικαθίσταται ως 
εξής: 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

7.1 Αρμοδιότητες Γραφείου Διοικητικής Υποστήριξης 

- Γραμματειακή υποστήριξη Τμήματος Παροχή γραμ¬ 
ματειακών υπηρεσιών στο Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών & 
Περιβάλλοντος (διακίνηση εισερχομένων / εξερχόμενων 
εγγράφων, τήρηση αρχείων εγγράφων, δακτυλογράφηση 
και αναπαραγωγή κειμένων, αναπαραγωγή σχεδίων, πα¬ 
ροχή γενικών πληροφοριών προς τους πολίτες κλπ.) 

- Τεκμηρίωση Τεχνικών και Οικονομικών στοιχείων 
των έργων 

- Συγκέντρωση υλικού και τήρηση τεχνικού φυσικού 
αρχείου (π.χ. σε φακέλους) των έργων του Τμήματος σε 
τρία επίπεδα: Προγραμματιζόμενα έργα, Υπό εκτέλεση 
έργα, Αποπερατωθέντα 

- Στο αρχείο περλαμβάνονται κάθε φύσης έγγραφα, έντυ¬ 
πα, αλληλογραφία, παραστατικά, μελέτες, σχέδια κλπ που 
προγραμματίζει, εκτελεί ή έχει αποπερατώσει το Τμήμα. 

- Τήρηση τεχνικής βιβλιοθήκης και αρχείου τεχνικής 
νομοθεσίας. Η τεχνική βιβλιοθήκη περιλαμβάνει τα φυλ¬ 
λάδια των τεχνικών χαρακτηριστικών και συντήρησης 
όλων των μηχανημάτων/ οχημάτων του Δήμου. 

- Τήρηση τεχνικού πληροφοριακού αρχείου των έρ¬ 
γων του Τμήματος. Στο αρχείο τηρούνται κάθε είδους 
ποσοτικά και τεχνικά χαρακτηριστικά των έργων που 
προγραμματίζονται, εκτελούνται ή έχουν αποπερατωθεί 


(π.χ. στοιχεία ταυτότητας έργου, στοιχεία μελετητών 
/ αναδοχών, βασικά μεγέθη του έργου, χρονοδιαγράμ¬ 
ματα, φάσεις/ στάδια εκτέλεσης, αναλώσεις υλικών, 
αναλώσεις μηχανικού εξοπλισμού, αναλώσεις ανθρώ¬ 
πινου δυναμικού κλπ), με τα αντίστοιχα παραστατικά / 
έντυπα (π.χ. δελτία προόδου εργασιών, πιστοποιήσεις, 
πληρωμές εργολάβων, δελτία εργασίας προσωπικού, 
δελτία αγοράς υλικών κ.λπ.). 

- Τήρηση κοστολογικού αρχείου έργων του Τμήματος. 
Στο αρχείο τηρούνται κάθε είδους δαπάνες και ανα¬ 
λώσεις που αντιστοιχούν στην εκτέλεση καθ’ ενός από 
τα έργα του Τμήματος. Συνεργασία με την Οικονομική 
Υπηρεσία. 

- Τήρηση αρχείου προγραμμάτων έργων του Τμή¬ 
ματος. 

- Τήρηση αρχείου των διατιθεμένων τεχνικών μέσων 
και ανθρώπινου δυναμικού του Τμήματος και της χρή¬ 
σης τους στις επί μέρους δραστηριότητες και έργα 
του Τμήματος. 

- Παροχή πληροφοριών προς τα αιρετά όργανα διοί¬ 
κησης και τις υπόλοιπες υπηρεσίες του Δήμου, είτε κατά 
περίπτωση (μετά από σχετική ζήτηση) είτε με συστηματι¬ 
κό τρόπο (π.χ. με περιοδικές απολογιστικές καταστάσεις) 
για την πορεία εξέλιξης των έργων του Τ μήματος από 
χρονικής, οικονομικής και κοστολογικής άποψης. 

- Εξαγωγή περιοδικών στατιστικών καταστάσεων 
που αφορούν την εκτέλεση των έργων καθώς και την 
αξιοποίηση των διατιθέμενων τεχνικών μέσων και του 
τεχνικού προσωπικού. 

- Παροχή γραμματειακών υπηρεσιών στο Τμήμα (δια¬ 
κίνηση εισερχομένων/εξερχόμενων εγγράφων, τήρηση 
αρχείων εγγράφων, δακτυλογράφηση και αναπαραγω¬ 
γή κειμένων, αναπαραγωγή σχεδίων, παροχή γενικών 
πληροφοριών προς τους πολίτες κλπ) 

- Χειρισμός του μηχανογραφικού εξοπλισμού που είναι 
αναγκαίος για την αποδοτική εκτέλεση των δραστηρι¬ 
οτήτων του Γ ραφείου. 

- Παροχή γενικών πληροφοριών προς τους δημότες 
για θέματα του Τμήματος. 

7.2 Αρμοδιότητες Γραφείου Τεχνικών Έργων και Πο- 
λεοδομικών Εφαρμογών. 

7.2.1 Προγραμματισμός ΤεχνικώνΈργων - Πολεοδομικά 
Θέματα 

- Προσδιορισμός στόχων, ετήσιων και μεσοπρόθε¬ 
σμων, που αφορούν τον προγραμματισμό τεχνικής δρα¬ 
στηριότητας του Δήμου ως προς την εκτέλεση νέων 
τεχνικών έργων στην περιοχή του Δήμου την εκτέλεση 
εργασιών συντήρησης της υφιστάμενης κοινόχρηστης 
υποδομής και τις εργασίες των λοιπών τομέων της 
Τεχνικής Υπηρεσίας. 

- Προγραμματισμός ετήσιος και μεσοπρόθεσμος μελε¬ 
τών και κατασκευών νέων έργων και συντηρήσεων που 
αναλαμβάνει ο Δήμος και εργασιών των λοιπών τομέων 
της Τεχνικής Υπηρεσίας και καθορισμός προϋποθέσε¬ 
ων υλοποίησης (χρονοδιάγραμμα, τεχνικός εξοπλισμός, 
ανθρώπινο δυναμικό, πόροι κλπ.). 

- Παρακολούθηση υλοποίησης προηγούμενου προ¬ 
γραμματισμού και τήρηση απολογιστικών και στατι¬ 
στικών στοιχείων. 
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- Προγραμματισμός προμηθειών του Δήμου και ει¬ 
σήγηση της σκοπιμότητας τους σε συνεργασία με την 
Οικονομική Υπηρεσία. 

- Σχετικά με τα προγράμματα της Ε.Ε. οι αρμοδιότητες 
του Γραφείου είναι: 

- Ενημέρωση της Δημοτικής αρχής για τα προγράμ¬ 
ματα της Ε.Ε. που ενδιαφέρουν το Δήμο και υποστήριξη 
των αρμόδιων υπηρεσιών στο σχεδίασμά, στην υλοποί¬ 
ηση και στην αξιολόγηση σχετικών ενεργειών 

- Κατάρτιση αιτήσεων (σε συνεργασία με τις αρμόδιες 
υπηρεσίες) συμμετοχής του Δήμου σε συγκεκριμένα 
προγράμματα και η παρακολούθηση και αξιολόγηση 
της υλοποίησής τους 

- Αναζήτηση συνεργασιών στο εσωτερικό και εξωτε¬ 
ρικό για την αξιοποίηση των δυνατοτήτων που προσφέ¬ 
ρουν τα προγράμματα 

- Διακίνηση μέσα στο Δήμο εντύπων και άλλων μέ¬ 
σων πληροφόρησης για τις ευρωπαϊκές εξελίξεις που 
αφορούν την Τοπική Αυτοδιοίκηση 

- Ενημέρωση των υπαλλήλων και των αιρετών στα 
Κοινοτικά ζητήματα 

7.2.2 Μελέτες / επιβλέψεις τεχνικών έργων. 

- Εισήγηση για τη σκοπιμότητα ανάθεσης συγκεκριμέ¬ 
νων μελετών τεχνικών έργων σε τρίτους εκτός του Δήμου 
(προμελέτες, προκαταρκτικές μελέτες, οριστικές μελέτες, 
μελέτες εφαρμογής). Κατάρτιση προδιαγραφών μελετών 
και τήρηση των διαδικασιών ανάθεσης συγκεκριμένων 
μελετών σε τρίτους (Σύνταξη διακηρύξεων, τευχών προδι¬ 
αγραφών, αξιολόγηση εκδηλώσεων ενδιαφέροντος, εισή¬ 
γηση σχετικών αποφάσεων, σύνταξη συμβάσεων κ.λπ.). 

- Παρακολούθηση της εκπόνησης μελετών τεχνικών 
έργων που ανατίθενται σε τρίτους, τήρηση των διαδι¬ 
κασιών παρακολούθησης ελέγχου και παραλαβής των 
μελετών από ποιοτικής και συμβατικής άποψης. 

- Σύνταξη τεχνικών μελετών είτε για έργα που θα 
εκτελεσθούν με αυτεπιστασία είτε για έργα που θα ανα¬ 
τεθούν σε τρίτους, στις περιπτώσεις που αποφασίζεται 
η εκπόνηση μελετών από τις υπηρεσίες του Δήμου. 

- Εισήγηση για τη σκοπιμότητα ανάθεσης της κατα¬ 
σκευής τεχνικών έργων σε τρίτους. Κατάρτιση προδι¬ 
αγραφών τεχνικών έργων και τήρηση των διαδικασιών 
ανάθεσης έργων σε τρίτους 

(δημοπρατήσεις, αξιολόγηση προσφορών, εισήγηση 
σχετικών αποφάσεων, σύνταξη συμβάσεων κ.λπ.). 

- Επίβλεψη εκτέλεσης τεχνικών έργων που εκτελού- 
νται είτε με αυτεπιστασία είτε από τρίτους. Τήρηση των 
διαδικασιών παρακολούθησης και ελέγχου εκτέλεσης 
και παραλαβής τεχνικών έργων από ποιοτικής, ποσοτι¬ 
κής άποψης και συμβατικής άποψης. 

- Φροντίδα για την παρακολούθηση και τήρηση της νο¬ 
μοθεσίας που έχει σχέση με την ανάθεση, παρακολούθηση, 
εκτέλεση και παραλαβή μελετών και τεχνικών έργων. 

- Εκτέλεση κάθε φύσης σχεδιαστικών εργασιών για 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

7.2.3. Συγκρότηση προγραμματισμός παρακολούθηση 
των Συνεργείων του Τμήματος. 

Για την εκτέλεση των λειτουργιών του Τμήματος συ¬ 
γκροτούνται ειδικά συνεργεία. Οι σχετικές με τα συνερ¬ 
γεία αρμοδιότητες του Τμήματος περιλαμβάνουν: 


- Ετοιμασία του Προγράμματος Δράσης του Συνερ¬ 
γείου (καθορισμός αναγκαίων έργων, συντηρήσεων, 
επεμβάσεων, καθορισμοί προτεραιοτήτων κ.λπ.). 

- Ανάλυση του προηγούμενου προγράμματος για τον 
καθορισμό αναγκών του Συνεργείου σε τεχνικό εξοπλι¬ 
σμό, εργαλεία, ανθρώπινο δυναμικό κατά ειδικότητες, 
ποσότητες υλικών κατ’ είδος κ.λπ. 

- Επίβλεψη από διοικητική και τεχνική άποψη των έρ¬ 
γων που εκτελεί το Συνεργείο με αυτεπιστασία και των 
αντίστοιχων εργασιών συντηρήσεων. 

- Συγκρότηση οργάνωση και διοίκηση ενεργειών αμέ¬ 
σου επέμβασης σε περιπτώσεις επειγόντων εργασιών 
εκτός προγράμματος (π.χ. άμεσες επισκευές εγκατα¬ 
στάσεων δημοτικών κτιρίων ή σχολείων). 

- Φροντίδα για την στελέχωση και την εκπαίδευση 
του προσωπικού του Συνεργείου. 

- Εισήγηση για την αναγκαιότητα χρησιμοποίησης συ¬ 
νεργείων τρίτων με την ανάθεση των σχετικών εργασι¬ 
ών. Επίβλεψη εργασιών που εκτελούνται από συνεργεία 
τρίτων από τεχνική και χρονική άποψη. 

- Συνεργασία με το Γρ. Προμηθειών και Υποστήριξης 
για την έγκαιρη προμήθεια των υλικών των έργων που 
εκτελεί το Συνεργείο. 

- Εκτέλεση επιμετρήσεων εργασιών που εκτελεί το 
Συνεργείο και έλεγχος των πιστοποιήσεων που υποβάλ¬ 
λονται από συνεργεία τρίτων. Ενημέρωση και συνεργα¬ 
σία με το Γ ρ. Προμηθειών και Υποστήριξης. 

- Χειρισμός και φροντίδα για τη συντήρηση και αξι¬ 
οποίηση των μηχανημάτων, τεχνικών μέσων και εργα¬ 
λείων που χρησιμοποιεί το Συνεργείο. 

- Τήρηση των διαδικασιών καταγραφής, συγκέντρω¬ 
σης και ενημέρωσης του Γραφείου Υποστήριξης του 
Τμήματος με πρωτογενή κυρίως στοιχεία απασχόλησης 
τεχνικού προσωπικού, απασχόλησης μηχανημάτων και 
ανάλωση υλικών, και με στοιχεία προόδου καθ’ ενός από 
τα έργα του προγράμματος δράσης του Συνεργείου. 

Συνεργείο Κατασκευής Επισκευής Συντήρησης τεχνι¬ 
κών έργων 

- Κατασκευή, επισκευή, συντήρηση, διακόσμηση και εξο¬ 
πλισμός των κτιρίων και εγκαταστάσεων του Δήμου καθώς 
και γενικά των κτιρίων και εγκαταστάσεων που αναλαμβά¬ 
νει να κατασκευάσει, επισκευάσει ή συντηρήσει ο Δήμος. 

- Επισκευή, συντήρηση έργων οδοποιίας και λοιπών 
έργων υποδομής (κατασκευές κόμβων και διαβάσεων, 
γεφυρών, αντιπλημμυρικών έργων, διευθετήσεις και κα¬ 
λύψεις ρεμάτων κ.λπ.). 

- Επισκευή, συντήρηση έργων διαμόρφωσης υπαίθρι¬ 
ων χώρων (π.χ. πεζόδρομοι, πλατείες, παιδικές χαρές, 
αθλητικοί χώροι κ.λπ.). 

Συνεργείο Ηλεκτροφωτισμού, σήμανσης οδών 

- Εκτέλεση εργασιών που αφορούν στην επέκταση, 
συντήρηση, επισκευή και βελτίωση του δικτύου ηλε- 
κτροφωτισμού των οδών και γενικά των κοινοχρήστων 
υπαιθρίων χώρων του Δήμου καθώς και του φωτισμού 
για την ανάδειξη των δημοτικών κτιρίων, μνημείων και 
χώρων της περιοχής του Δήμου. 

- Εκτέλεση εργασιών για την επέκταση, συντήρηση και 
επισκευή της σήμανσης και διαγράμμισης οδών για τη 
ρύθμιση της κυκλοφορίας στην περιοχή του Δήμου. 
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- Εκτέλεση εργασιών για την εγκατάσταση και συντή¬ 
ρηση κάθε είδους πληροφοριακών πινακίδων στην περι¬ 
οχή του Δήμου (πινακίδες ονομασίας οδών και πλατειών, 
αρίθμησης κτιρίων, παροχής πληροφοριών σε θέματα 
του Δήμου, στάσεων συγκοινωνιακών μέσων κ.λπ.). 

- Εκτέλεση εργασιών για την τοποθέτηση και συ¬ 
ντήρηση προστατευτικών μέσων για την ασφάλεια της 
κυκλοφορίας των οχημάτων και των πεζών. 

Συνεργείο Συντήρησης / Επισκευής Ηλεκτρομηχανο- 
λογικού Εξοπλισμού 

- Συντήρηση / επισκευή ή βελτίωση των ηλεκτρομη- 
χανολογικών συσκευών ή Η/Μ εξοπλισμού των κτιρίων 
και γενικά εγκαταστάσεων του Δήμου. 

- Συντήρηση / επισκευή, τροφοδότηση με καύσιμα 
κάθε είδους κινητών μηχανημάτων και οχημάτων (αυ¬ 
τοκίνητα, δίκυκλα) του Δήμου. 

Συνεργείο τοπογραφικών εργασιών 

Εκτέλεση τοπογραφικών εργασιών κάθε είδους. 

7.3 Αρμοδιότητες Γραφείου Περιβάλλοντος και Πολι¬ 
τικής Προστασίας 

7.3.1. Θέματα Προστασίας Περιβάλλοντος 

- Συγκέντρωση στοιχείων, επί τόπου διερεύνηση και 
καταγραφή αδυναμιών της περιοχής του Δήμου σε 
θέματα περιβάλλοντος (π.χ. διαχείριση στερεών και 
υγρών αποβλήτων, αποκατάσταση χώρων, απομάκρυνση 
οχλουσών δραστηριοτήτων, πηγές ρύπανσης, προστα¬ 
σία διαχείριση βιοτόπων κλπ) 

- Τεκμηρίωση των αδυναμιών, προβλημάτων της πε¬ 
ριοχής και τήρηση σχετικού αρχείου. 

- Επεξεργασία των στοιχείων που συγκεντρώνονται 
/ καταγράφονται και εισήγηση προγραμμάτων επεμ¬ 
βάσεων του Δήμου ή άλλων αρμόδιων φορέων για τη 
βελτίωση της υπάρχουσας κατάστασης. 

- Συνεργασίες με αντίστοιχου αντικείμενου Νομαρ¬ 
χιακές ή Κεντρικές Υπηρεσίες και φορείς για την από 
κοινού ρύθμιση περιβαλλοντικών θεμάτων που απα¬ 
σχολούν την περιοχή του Δήμου και για την ανάπτυξη 
αντίστοιχων κοινών προγραμμάτων. 

- Συνεργασία με το Γ ραφείο Προγραμματισμού για 
θέματα σχεδιασμού / προγραμματισμού της δράσης του 
Δήμου σε ζητήματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

7.3.2. Θέματα Δημόσιας Υγείας 

- Μελέτη και εφαρμογή προγραμμάτων βελτίωσης 
της δημόσιας υγείας. 

- Μέριμνα για την εφαρμογή τήρηση των προβλεπομένων 
υγειονομικών διατάξεων που αφορούν την ύδρευση, απο¬ 
χέτευση, κοιμητήρια, δημοτικούς χώρους άθλησης, γυμνα¬ 
στήρια, κατασκηνώσεις, δημοτικές και λαϊκές αγορές, την 
καθαριότητα και την διαχείριση των απορριμμάτων, λου¬ 
τρών και αποχωρητηρίων, παιδικούς, βρεφικούς, βρεφονη¬ 
πιακούς σταθμούς και νηπιαγωγείων, κέντρων ψυχαγωγίας 
και αναψυχής ηλικιωμένων, την λειτουργία περιπτέρων και 
κυλικείων εντός κοινοχρήστων χώρων, την ηχορύπανση και 
την προστασία του περιβάλλοντος γενικότερα. 

- Ζητήματα σχολικής υγιεινής σχολικά κυλικεία 

- Αντιμετώπιση προβλημάτων ανθυγιεινών εστιών (από 
Στάσιμα Νερά, εγκαταλελειμμένα σπίτια, οικόπεδα χω¬ 
ρίς περίφραξη κ.λπ.). 


- Εφαρμογή προγραμμάτων καταπολέμησης εντόμων 
και τρωκτικών υγειονομικής σημασίας (εντομοκτονίες 
μυοκτονίες). 

7.3.3. Συγκρότηση προγραμματισμός παρακολούθηση 
των Συνεργείων του Τμήματος. 

Για την εκτέλεση των λειτουργιών του Τμήματος συ¬ 
γκροτούνται διάφορα συνεργεία. 

Οι σχετικές με τα συνεργεία αρμοδιότητες του Τμή¬ 
ματος περιλαμβάνουν: 

- Συγκρότηση, οργάνωση, συντονισμός και γενικά δι¬ 
οίκηση των συνεργείων του Τμήματος. 

- Ετοιμασία του Προγράμματος Δράσης των Συνερ¬ 
γείων (καθορισμός αναγκαίων έργων, συντηρήσεων, 
επεμβάσεων, καθορισμοί προτεραιοτήτων κ.λπ.). 

- Ανάλυση του προηγούμενου προγράμματος για τον 
καθορισμό των αναγκών του κάθε Συνεργείου σε τε¬ 
χνικό εξοπλισμό, εργαλεία, ανθρώπινο δυναμικό κατά 
ειδικότητες, ποσότητες υλικών κατ’ είδος κ.λπ. 

- Επίβλεψη από διοικητική και τεχνική άποψη των ερ¬ 
γασιών που εκτελούν τα συνεργεία. 

- Συγκρότηση οργάνωση και διοίκηση συνεργείων αμέ¬ 
σου επέμβασης σε περιπτώσεις επειγόντων εργασιών 
εκτός προγράμματος (π.χ. άμεσες επισκευές εγκατα¬ 
στάσεων δημοτικών κτιρίων ή σχολείων). 

- Φροντίδα για την στελέχωση και την εκπαίδευση 
του προσωπικού του κάθε Συνεργείου. 

- Εισήγηση για την αναγκαιότητα χρησιμοποίησης συ¬ 
νεργείων τρίτων με την ανάθεση των σχετικών εργασι¬ 
ών. Επίβλεψη εργασιών που εκτελούνται από συνεργεία 
τρίτων από τεχνική και χρονική άποψη. 

- Συνεργασία με την υπηρεσία Προμηθειών για την 
έγκαιρη προμήθεια των υλικών των εργασιών που εκτε- 
λεί το κάθε Συνεργείο. 

- Εκτέλεση επιμετρήσεων των εργασιών που εκτελεί 
το κάθε Συνεργείο και έλεγχος των πιστοποιήσεων που 
υποβάλλονται από συνεργεία τρίτων. Ενημέρωση και 
συνεργασία με το Γ ραφείο Υποστήριξης της Διεύθυν¬ 
σης. 

- Χειρισμός και φροντίδα για τη συντήρηση και αξι¬ 
οποίηση των μηχανημάτων, τεχνικών μέσων και εργα¬ 
λείων που χρησιμοποιεί το Συνεργείο. Ενημέρωση της 
υπηρεσίας συντήρησης Ηλεκτρομηχανολογικού εξοπλι¬ 
σμού για τα προβλήματα που παρουσιάστηκαν κατά τη 
χρήση τους. 

- Τήρηση των διαδικασιών καταγραφής, συγκέντρωσης 
και ενημέρωσης του Γρ. Υποστήριξης της Διεύθυνσης 
με πρωτογενή κυρίως στοιχεία απασχόλησης τεχνικού 
προσωπικού, απασχόλησης μηχανημάτων και ανάλωση 
υλικών και με στοιχεία προόδου καθ’ ενός από τα έργα 
του προγράμματος δράσης του Συνεργείου. 

Συνεργείο Τεχνικών Έργων Πρασίνου - Φύλαξης Δα¬ 
σών - Νεκροταφείου - Καθαριότητας 

- Κατασκευή, επισκευή, συντήρηση, διακόσμηση και 
εξοπλισμός των κτιρίων και εγκαταστά-σεων του Δήμου 
καθώς και γενικά των κτιρίων και εγκαταστάσεων που 
αναλαμβάνει να κατασκευάσει, επισκευάσει ή συντη¬ 
ρήσει ο Δήμος. 

- Επισκευή, συντήρηση έργων οδοποιίας και λοιπών 
έργων υποδομής (κατασκευές κόμβων και διαβάσεων, 
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γεφυρών, αντιπλημμυρικών έργων, διευθετήσεις και κα¬ 
λύψεις ρεμάτων κ.λπ.). 

- Επισκευή, συντήρηση έργων διαμόρφωσης υπαίθρι¬ 
ων χώρων (π.χ. πεζόδρομοι, πλατείες, παιδικές χαρές, 
αθλητικοί χώροι κ.λπ.). 

- Εκτέλεση εργασιών ανάπτυξης πρασίνου δηλαδή 
συντήρησης, καθαριότητας, φυτοπροστασίας, βελτίω¬ 
σης και επέκτασης των χώρων πρασίνου καθώς και των 
υπαίθριων χώρων γενικότερα μέσα στα όρια του Δήμου 
(πάρκα, κήποι, άλση, παιδικές χαρές, δενδροστοιχίες, 
παρτέρια κ,λπ.) νεκροταφείου. 

- Την συντήρηση, κατασκευή τάφων και τη συντή¬ 
ρηση της τεχνικής υποδομής και του πράσινου στους 
χώρους, τα κτίρια και γενικά στις εγκαταστάσεις του 
νεκροταφείου. 

- Την καθαριότητα, ευπρέπεια, διακόσμηση κλπ στους 
χώρους του νεκροταφείου. 

- Ταφές / εκταφές / φύλαξη του νεκροταφείου. 

- Φύλαξη Δημοτικών Δασών. 

Συνεργείο Ύδρευσης - Αρδευσης - Αποχέτευσης 

- Φροντίδα καλής λειτουργίας και συντήρησης του 
συστήματος ύδρευσης / άρδευσης / αποχέτευσης. 

- Καταμέτρηση της κατανάλωσης νερού και ενημέ¬ 
ρωση με τα σχετικά στοιχεία της Οικονομικής Υπηρε¬ 
σίας. 

- Μέριμνα για την συνεχή και την ομαλή υδροδότη- 
ση όλων των σημείων του Δήμου όλο το 24ωρο και 
τη σωστή λειτουργία του υδρευτικού και αποχετευτι¬ 
κού συστήματος καθώς και όλων των λειτουργιών που 
αφορούν τις εργασίες της άντλησης και διανομής του 
νερού. 

- Μέριμνα για την καλή συντήρηση και την γρήγορη 
επισκευή βλαβών στο κεντρικό δίκτυο καθώς επίσης και 
την επιμέλεια της τοποθέτησης υδρομέτρων. 

- Καταγραφή των ενδείξεων των υδροπαροχών και 
ενημέρωση της αρμόδιας υπηρεσίας. 

- Μέριμνα για την ασφάλεια, τον καθαρισμό και την 
υγειονομική προστασία των υδατοδεξαμενών. 

- Παρακολούθηση της σωστής λειτουργίας των υδρομέ¬ 
τρων των υδροληπτών και εξακρίβωση λαθροληψιών. 

- Κατασκευή έργων, μικροεπεκτάσεων, συνδέσεων 
και αντικατάσταση φθαρμένων δικτύων ύδρευσης / 
αποχέτευσης. 

- Μέριμνα για την χλωρίωση των δεξαμενών. 

- Φροντίδα για την έγκαιρη προμήθεια των διαφόρων 
ανταλλακτικών, υλικών και χημικών υλών που απαιτού¬ 
νται για τη συνεχή και απρόσκοπτη λειτουργία των 
δικτύων ύδρευσης. 

- Μέριμνα τήρησης και εφαρμογής του ειδικού κανο¬ 
νισμού λειτουργίας της υπηρεσίας ύδρευσης / αποχέ¬ 
τευσης του Δήμου. 

- Συνεργασία με την υπηρεσία εσόδων για την έκδο¬ 
ση των δικαιωμάτων ύδρευσης / αποχέτευσης και την 
παροχή στοιχείων για τους νέους καταναλωτές. 

7.3.4 Θέματα Πολιτικής Προστασίας. 

- Συντονισμός και επίβλεψη του έργου της πολιτικής 
προστασίας για την πρόληψη, ετοιμότητα, αντιμετώπιση 
και αποκατάσταση των καταστροφών, εφόσον συμβαί¬ 
νουν εντός των διοικητικών ορίων του Δήμου. 


- Φροντίδα για την εφαρμογή του ετήσιου εθνικού 
σχεδιασμού πολιτικής προστασίας, κατά το σκέλος που 
τα οικεία περιφερειακά προγράμματα, μέτρα και δρά¬ 
σεις έχουν τοπικό χαρακτήρα αναφορικά με το Δήμο 

- Διατύπωση εισηγήσεων για το σχεδίασμά πολιτικής 
προστασίας του Δήμου, η οποία υποβάλλεται στο Γε¬ 
νικό Γραμματέα της Περιφέρειας για τη διαμόρφωση 
σχετικής πρότασης, στο πλαίσιο της πρόβλεψης του 
άρθρου 11 παρ. 1γ του νόμου 3013/2002. 

- Ευθύνη για τη διάθεση και του συντονισμού δράσης 
του απαραίτητου δυναμικού και μέσων για την πρόλη¬ 
ψη, ετοιμότητα, αντιμετώπιση και αποκατάσταση των 
καταστροφών εντός των ορίων του Δήμου. 

- Τήρηση καταστάσεων οδηγών χειριστών μηχανη¬ 
μάτων, τηλέφωνα προσώπων και υπηρεσιών που θα 
χρησιμοποιηθούν σε περιπτώσεις έκτακτης ανάγκης 

- Ενημέρωση των κατοίκων της περιοχής με κάθε 
μέσο, των οδηγιών για την αντιμετώπιση προβλημάτων 
που δημιουργούνται από έκτακτες ανάγκες 

7.4 Αρμοδιότητες Γραφείου Προγραμματισμού και 
Ανάπτυξης 

7.4.1 Προγραμματισμός της δράσης του Δήμου - Δα¬ 
σική και Αγροτική Ανάπτυξη 

- Συνεχής έρευνα και παρακολούθηση των εξελίξεων 
στη περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωσή τους μέσω της 
συγκέντρωσης στατιστικών στοιχείων και δεικτών, που 
περιγράφουν την οικονομική, περιβαλλοντική, κοινωνική, 
πολιτιστική κ.λπ. κατάστασή της. 

- Συγκέντρωση πληροφοριών από το εξωτερικό περι¬ 
βάλλον του Δήμου που επηρεάζουν τις δραστηριότητες 
του (π.χ. πλαίσια του εθνικού, περιφερειακού και νομαρ¬ 
χιακού προγραμματισμού, χρηματοδοτήσεις, δημόσιες 
πολιτικές, κατευθύνσεις των συλλογικών οργάνων της 
Τ. Α., προγράμματα φορέων υποστήριξης της Τ. Α., προ¬ 
γράμματα Ε.Ε.) 

- Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών και τεχνογνω¬ 
σίας που είναι δυνατόν να βοηθήσουν τις επιδιώξεις του 
Δήμου (π. χ. κλαδικές και αναπτυξιακές μελέτες, έρευνες, 
ειδικές μελέτες διαμόρφωσης και τυποποίησης τεχνο¬ 
γνωσίας στο χώρο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης κ.λπ.). 

- Εισηγήσεις προς τα αιρετά όργανα για την οργά¬ 
νωση των διαδικασιών στρατηγικού / επιχειρησιακού 
προγραμματισμού του Δήμου συνολικά και στους επί 
μέρους τομείς (Τεχνικά, Πολεοδομικά, Περιβαλλοντικά, 
Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά ζητήματα) 

- Υποστήριξη των διαδικασιών σύνταξης των μεσο¬ 
πρόθεσμων και ετήσιων Προγραμμάτων του Δήμου και 
υποστήριξη της λειτουργίας του Δήμου ως φορέα προ¬ 
γραμματισμού στο πλαίσιο της διαδικασίας του Αναπτυ¬ 
ξιακού προγραμματισμού της Χώρας (π.χ. ν. 1622/1986 
για το Δημοκρατικό προγραμματισμό, διαδικασία σχε- 
διασμού Κ.Π.Σ.) 

- Υποστήριξη των διαδικασιών προώθησης της υλο¬ 
ποίησης, παρακολούθησης της εφαρμογής, αξιολόγη¬ 
σης και αναθεώρησης των μεσοπρόθεσμων και ετήσιων 
Προγραμμάτων του Δήμου. 

- Διερεύνηση των πηγών χρηματοδότησης και δια¬ 
τύπωση προτάσεων για την εξεύρεση πόρων για την 
υλοποίηση του προγράμματος δράσης του Δήμου. 
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- Συγκέντρωση του σχετικού υλικού που απαιτείται 
για την τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων από το Δ.Σ., τη 
Δ.Ε., τις επιτροπές του Δημοτικού Συμβουλίου και τα 
Τοπικά Συμβούλια. 

- Συνεργασία με τις υπηρεσίες της Ν.Α., της ΤΕΔΚ, 
της Περιφέρειας, των Κεντρικών Φορέων καθώς και με 
τους φορείς διαδημοτικής συνεργασίας στην ευρύτερη 
περιοχή του Δήμου. 

7.4.2 Προγράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Σχετικά με τα προγράμματα της Ε. Ε. οι αρμοδιότητες 
του Γραφείου είναι: 

- Ενημέρωση της Δημοτικής αρχής για τα προγράμμα¬ 
τα της Ε. Ε. που ενδιαφέρουν το Δήμο και υποστήριξη 
των αρμόδιων υπηρεσιών στο σχεδίασμά, στην υλοποί¬ 
ηση και στην αξιολόγηση σχετικών ενεργειών 

- Κατάρτιση αιτήσεων (σε συνεργασία με τις αρμόδιες 
υπηρεσίες) συμμετοχής του Δήμου σε συγκεκριμένα 
προγράμματα και η παρακολούθηση και αξιολόγηση 
της υλοποίησής τους. 

- Αναζήτηση συνεργασιών στο εσωτερικό και εξωτε¬ 
ρικό για την αξιοποίηση των δυνατοτήτων που προσφέ¬ 
ρουν τα προγράμματα 

- Διακίνηση μέσα στο Δήμο εντύπων και άλλων μέ¬ 
σων πληροφόρησης για τις ευρωπαϊκές εξελίξεις που 
αφορούν την Τοπική Αυτοδιοίκηση 

- ενημέρωση των υπαλλήλων και των αιρετών στα 
Κοινοτικά ζητήματα 

7.4.3 Τομείς Ανάπτυξης. 

Προστασία / Διαχείριση Δασών. 

- Επεξεργασία προτάσεων προς τις αρμόδιες υπηρεσί¬ 
ες για την προστασία και διαχείριση δασικών περιοχών 
του Δήμου. 

- Σε συνεργασία με την τεχνική υπηρεσία διατύπωση 
προτάσεων μελέτης και εκτέλεσης έργων υποδομής (π.χ. 
δασικής οδοποιίας, κτιρίων, διευθέτησης δασικών χειμάρ- 
ρων, κατασκευής υδατοδεξαμενών, κατασκευής σημείων 
υδροληψίας για πυροσβεστικά οχήματα, υποδομών βο¬ 
σκοτόπων, χώρων αναψυχής, αντιπυρικών ζωνών κλπ). 

- Διατύπωση προτάσεων στο Δασαρχείο ή στο Τμήμα 
Αναδασώσεων του Υπουργείου Γεωργίας για την ανα¬ 
δάσωση περιοχών. 

- Συμμετοχή του Δήμου στην οργάνωση της πυροπρο¬ 
στασίας των δασών. Υποβολή προτάσεων στην Ε.Ε. και 
στο Υπουργείο Γ εωργίας για χρηματοδότηση ενεργειών 
προστασίας / αξιοποίησης δασών και ανάπτυξης ορει¬ 
νών / μειονεκτικών περιοχών. 

Αγροτική Ανάπτυξη 

- Συνεργασία με τα αρμόδια τμήματα της Ν.Α. και 
συμμετοχή σε προγράμματα ενημέρωσης για την ανά¬ 
πτυξη νέων βιολογικών καλλιεργειών, την εφαρμογή 
προγραμμάτων αναδιάρθρωσης καλλιεργειών, την προ¬ 
στασία των περιοχών γης υψηλής παραγωγικότητας, 
την ορθολογική αξιοποίηση των βοσκοτόπων. 

- Συμμετοχή στα προγράμματα της Ν.Α., της Περιφέ¬ 
ρειας και του κράτους για την ισόρροπη ανάπτυξη της 
γεωργικής βιομηχανίας, την ενημέρωση για την τήρηση 
των περιβαλλοντικών όρων λειτουργίας. 

- Εντοπισμός ελλείψεων αγροτικής οδοποιίας και άλ¬ 
λων έργων υποδομής (υδραυλικών - εγγειοβελτιωτικών 


έργων) και υποβολή σχετικών προτάσεων στις αρμόδιες 
υπηρεσίες του Νομού και της Περιφέρειας. 

- Συγκέντρωση, έλεγχος των δικαιολογητικών των φα¬ 
κέλων για προγράμματα αναδιάρθρωσης καλλιεργειών, 
νέων αγροτών και βελτιώσεων καλλιεργειών και προώ¬ 
θησή τους στις αρμόδιες υπηρεσίες της Νομ. Αυτ/σης. 

Τουριστική Ανάπτυξη 

- Συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων που αφορούν 
την υφιστάμενη κατάσταση του τουρισμού στον Δήμο. 

- Εισήγηση και σχεδιασμός των προγραμμάτων πα¬ 
ρέμβασης του Δήμου στον χώρο της παροχής τουρι¬ 
στικών υπηρεσιών. 

- Παρακολούθηση της υλοποίησης προγραμμάτων του¬ 
ριστικής προβολής της περιοχής του Δήμου (π.χ. παρα¬ 
γωγή τουριστικού υλικού και εκδόσεις πρακτικών οδηγών 
για τους ταξιδιώτες, συμμετοχή σε εκθέσεις τουρισμού, 
δημιουργία δικτύων επικοινωνίας και συνεργασίας με 
άλλες περιοχές εντός και εκτός της χώρας κ.λπ.). 

- Συνεργασία και συντονισμός με τους αρμόδιους 
φορείς τουρισμού, ενώσεις ξενοδόχων κ.α. επαγγελμα¬ 
τικών φορέων καθώς και με κάθε φορέα ή άτομο που 
δραστηριοποιείται στον τουρισμό για την καταγραφή 
των προβλημάτων του τομέα και για τη βελτίωση των 
παρεχόμενων υπηρεσιών. 

7.4.4 Διαχείριση Αγροτικών θεμάτων. 

Διαχείριση διαδικασιών που σχετίζονται με επιδο¬ 
τήσεις της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης της Ν.Α 
(ενημέρωση των αγροτών, διεκπεραίωση της αλληλο¬ 
γραφίας, συγκέντρωση των αιτήσεων και δηλώσεων 
κ.λπ.). 

Η) Το άρθρο 8 «ΠΕΡΙΟΔΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗ¬ 
ΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΑ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ» 
αντικαθίσταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

- Ενημερώνει και πληροφορεί τους πολίτες για τις 
ενέργειες που απαιτούνται για την διεκπεραίωση δι¬ 
οικητικών υποθέσεων. Τα αναγκαία πληροφοριακά 
στοιχεία αντλούνται από την κεντρική βάση του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α. με την οποία συνδέονται όλα τα Κ.Ε.Π. αλλά και 
από τοπικές βάσεις δεδομένων, τις οποίες μπορεί να 
διαμορφώνει κάθε επί μέρους Κ.Ε.Π. 

- Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών, για την διεκπεραί¬ 
ωση υποθέσεών τους από τις υπηρεσίες του Δημοσίου, 
τα στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό πρωτό¬ 
κολλο. 

- Διαθέτει για διευκόλυνσή τους έντυπα αιτήσεων 
κατά το άρθρο 3 παρ. 3 του Κώδικα Διοικητικής Διαδι¬ 
κασίας (ν. 2690/1999). 

- Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών 
και σε περίπτωση που για την διεκπεραίωση της υπόθε¬ 
σης απαιτούνται δικαιολογητικά που δεν υποβάλλονται 
μαζί με την αίτηση, το Κ.Ε.Π. τα αναζητά και τα παρα- 
λαμβάνει με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες, μετά από σχετική εξουσιοδότηση 
των πολιτών. 
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- Διαβιβάζει πλήρεις τους φακέλους των υποθέσεων 
των πολιτών στην αρμόδια για την διεκπεραίωσή τους 
υπηρεσία, με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο. Το τελικό 
έγγραφο αποστέλλεται από την αρμόδια υπηρεσία και 
πάλι στο Κ.Ε.Π. υποβολής της αρχικής αίτησης, από το 
οποίο το παραλαμβάνει ο πολίτης ή του αποστέλλεται 
από το συγκεκριμένο Κ.Ε.Π. στην διεύθυνση που έχει 
δηλωθεί, με συστημένη επιστολή με αντικαταβολή. 

- Επικυρώνει αντίγραφα διοικητικών εγγράφων. 

- Θεωρεί για το γνήσιο της υπογραφής των πολι¬ 
τών. 

- Χορηγεί παράβολα, υπεύθυνες δηλώσεις και άλλα 
έντυπα. 

- Χορηγεί αποδεικτικά φορολογικής ενημερότητας, 
μέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα «ΤΑΧΙ3» 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

- Εξυπηρέτηση αλλοδαπών. 

Θ) Το άρθρο 9 «ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ» 
αντικαθίσταται ως εξής: 

ΑΡΟΡΟ 9 

ΠΕΡΙΟΔΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΣΤΑ ΤΟΠΙΚΑ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ 

- Με σκοπό την διοικητική εξυπηρέτηση των δημοτών 
των Δημοτικών Διαμερισμάτων ανατίθεται σε δημοτι¬ 
κούς υπαλλήλους της κατηγορίας ΔΕ η περιοδική απα¬ 
σχόλησή τους στα Δημοτικά Διαμερίσματα. Η ανάθε¬ 
ση γίνεται με απόφαση του Δημάρχου που λαμβάνεται 
εντός του Ιανουάριου κάθε έτους. 

Η απόφαση καθορίζει: 

- τους συγκεκριμένους υπαλλήλους και τα Δημοτικά 
Διαμερίσματα στα οποία θα απασχολούνται, 

- τη συχνότητα απασχόλησής τους σε κάθε Διαμέ¬ 
ρισμα, 

- το ωράριο απασχόλησής τους, 

- τα καθήκοντά τους και τυχόν άλλα σχετικά ζητή¬ 
ματα. 

I) Το άρθρο 10 «ΟΡΓΑΝΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕ¬ 
ΣΙΩΝ» αντικαθίσταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

- Ο Προϊστάμενος μιας διοικητικής ενότητας ευθύνε- 
ται έναντι του Δημάρχου για την αποτελεσματική και 
αποδοτική εκτέλεση των λειτουργιών της ενότητας, 
προγραμματίζοντας, οργανώνοντας, στελεχώνοντας, 
συντονίζοντας και ελέγχοντας τις επί μέρους δραστη¬ 
ριότητες, έτσι ώστε να εκπληρώνονται οι περιοδικοί 
(τακτικοί και στρατηγικοί) στόχοι του Δήμου που περι¬ 
λαμβάνονται στα αντίστοιχα προγράμματα δράσης. 

Ειδικότερα ο προϊστάμενος: 

- Διατυπώνει τους στόχους και τα προγράμματα δρά¬ 
σης της διοικητικής ενότητας καθώς και τους αντίστοι¬ 
χους προϋπολογισμούς, σε συνεργασία με την Οικονο¬ 
μική Υπηρεσία. 

- Φροντίζει για την υλοποίηση των κατά περίπτωση απο¬ 
φάσεων των ιεραρχικά ανωτέρων διοικητικών επιπέδων. 


- Στελεχώνει, οργανώνει, συντονίζει και ελέγχει τις 
δραστηριότητες της διοικητικής ενότητας με τρόπο 
ώστε να υλοποιούνται αποτελεσματικά τα προγράμματα 
δράσης και οι κατά περίπτωση αποφάσεις ή εντολές. 

- Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προ¬ 
σωπικό της διοικητικής ενότητας, μεριμνώντας για την 
ανάπτυξη και επιμόρφωσή του, τη βελτίωση των συνθη¬ 
κών εργασίας και τη διατήρηση αρμονικών εργασιακών 
σχέσεων. 

- Μεριμνά για την κατάρτιση του κανονισμού λειτουρ¬ 
γίας της διοικητικής ενότητας, εισηγείται μεταβολές 
των διατάξεών του και παρακολουθεί την κανονική 
εφαρμογή των εγκεκριμένων κανονισμών. 

- Προετοιμάζει τους απολογισμούς δράσης και οικονο¬ 
μικούς απολογισμούς, σε συνεργασία με την Οικονομική 
Υπηρεσία. Καταρτίζει μηνιαίους απολογισμούς δράσης 
και αναφέρει ιεραρχικά για τις υποθέσεις που εκκρε- 
μούν και τις αποκλίσεις από τον προγραμματισμό. 

- Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με προτάσεις, εναλ¬ 
λακτικές λύσεις, στόχους, μεθοδολογίες και προγράμ¬ 
ματα δράσης που αναφέρονται στις λειτουργίες της 
διοικητικής ενότητας. 

- Παραλαμβάνει την αλληλογραφία που σχετίζεται με 
τις αρμοδιότητες της διοικητικής μονάδας του και την 
διανέμει στις αρμόδιες υπηρεσιακές μονάδες ή υπαλ¬ 
λήλους. 

-Έχει την ευθύνη ελέγχου και θεώρησης όλων των 
εγγράφων των υπαλλήλων της διοικητικής μονάδας 
που εποπτεύει καθώς και των εισηγήσεων τους προς 
τα ανώτερα διοικητικά επίπεδα 

(όλα τα έγγραφα, καταστάσεις κλπ του Δήμου μονο¬ 
γραφούνται από τον αρμόδιο υπάλληλο). 

-Έχει το δικαίωμα τροποποίησης ή απόρριψης των 
υπηρεσιακών εισηγήσεων των κατώτερων ιεραρχικά 
επιπέδων με ενυπόγραφη πάντοτε σημείωσή του στα 
σχετικά έγγραφα και παράλληλη υποχρέωση έγκαιρης 
και αιτιολογημένης ενημέρωσης του ανώτερου ιεραρ¬ 
χικά επιπέδου. 

- Εισηγείται συστήματα ενημέρωσης των δημοτών 
σχετικά με τις προσφερόμενες υπηρεσίες, τα δικαιώμα¬ 
τα και τις υποχρεώσεις τους έναντι του Δήμου. 

- Συγκεντρώνει στοιχεία χρήσιμα για τον προγραμ¬ 
ματισμό και απολογισμό των δραστηριοτήτων της δι¬ 
οικητικής μονάδας του. 

- Συνεργάζεται με προϊσταμένους άλλων διοικητικών 
ενοτήτων των υπηρεσιών ή θυγατρικών φορέων του Δή¬ 
μου ή άλλων διαδημοτικών φορέων για τον συντονισμό 
και την ολοκλήρωση των λειτουργιών της. 

- Συνεργάζεται με άλλους φορείς εκτός Δήμου. 

- Παρακολουθεί τη νομοθεσία, τις εξελίξεις της επι¬ 
στήμης και τεχνολογίας και τις εξελίξεις στον τοπικό, 
ελληνικό και διεθνές περιβάλλον, που έχουν σχέση με 
τις λειτουργίες της διοικητικής ενότητας. Ενημερώνει 
το προσωπικό και μεριμνά για την τήρηση των νομικών 
διατάξεων, την εφαρμογή καινοτομιών και την προσαρ¬ 
μογή της λειτουργίας της διοικητικής μονάδας στις 
εξελίξεις του εξωτερικού περιβάλλοντος. 

- Μεριμνά για τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
της δράσης της διοικητικής ενότητας, τη βελτίωση της 
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απόδοσης του ανθρώπινου δυναμικού και των τεχνικών 
μέσων, την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη και την 
καλύτερη ανταπόκριση της διοικητικής μονάδας στις 
τοπικές ανάγκες. 

ΙΑ) Το άρθρο 11 «ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ» αντικαθίσταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΟΡΓΑΝΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

11.1. Συμβούλιο Συντονισμού Υπηρεσιών του Δήμου 

Το Συμβούλιο αποτελεί συμβουλευτικό όργανο υπο¬ 
στήριξης της λειτουργίας του προγραμματισμού, του 
συντονισμού και της παρακολούθησης του έργου των 
υπηρεσιών. 

Στο Συμβούλιο μετέχουν οι προϊστάμενοι των Τμη¬ 
μάτων και του Γραφείου Υποστήριξης των Αιρετών 
Οργάνων. 

Ο τρόπος λειτουργίας του Συμβουλίου Συντονισμού 
καθορίζεται με απόφαση του Δημάρχου. Σκοπός του 
Συμβουλίου είναι γενικά η αποτελεσματική και παραγω¬ 
γική λειτουργία του Δήμου και ειδικότερα ο προγραμ¬ 
ματισμός και ο απολογισμός της δραστηριότητας του 
Δήμου, η αλληλοενημέρωση και η οριζόντια συνεργασία 
μεταξύ των υπηρεσιών και η επίλυση διατμηματικών 
προβλημάτων. 

Τα κυριότερα θέματα που συζητούνται στο Συμβούλιο 
περιλαμβάνουν: 

Τα περιοδικά προγράμματα δράσης και τις δραστηρι¬ 
ότητες γενικά των επιμέρους υπηρεσιών του Δήμου. 

Τον συντονισμό των επιμέρους δραστηριοτήτων / 
ενεργειών του προγραμμάτων δράσης που έχουν ανα¬ 
τεθεί στις υπηρεσίες του Δήμου. 

- την πρόοδο των επιμέρους δραστηριοτήτων / ενερ¬ 
γειών των προγραμμάτων δράσης. 

- την επισήμανση προβλημάτων στην πορεία εκτέλε¬ 
σης των προγραμμάτων δράσης και τη λειτουργία των 
υπηρεσιών του Δήμου, την αναζήτηση και συμφωνία 
αντιστοίχων λύσεων και την εισήγηση σχετικών απο¬ 
φάσεων προς τα πολιτικά όργανα του Δήμου. 

11.2. Ολομέλειες Τμημάτων και Αυτοτελούς Γραφεί¬ 
ου. 

Στο επίπεδο των Τμημάτων και Αυτοτελούς Γραφεί¬ 
ου ο συντονισμός και η συμμετοχή των υπαλλήλων 
του Δήμου εξασφαλίζεται με τακτικές συντονιστικές 
συσκέψεις με αντικείμενο την αλληλοενημέρωση, και 
την επισήμανση και αντιμετώπιση προβλημάτων των 
σχετικών λειτουργιών, τη βελτίωση της ποιότητας των 
υπηρεσιών κ.λπ. 

11.3. Διατμηματικές ομάδες εργασίας. 

Για τις ανάγκες δραστηριοτήτων που απαιτούνσυμμε- 
τοχή προσωπικού και από περισσότερα Τμήματα, δημι- 
ουργούνται ομάδες εργασίας για τις οποίες ορίζονται 
συντονιστές με απόφαση του Δημάρχου. 

ΙΒ) Το άρθρο 12 «ΒΑΣΙΚΕΣ ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟ¬ 
ΤΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΤΗ ΣΤΕ- 
ΛΕΧΩΣΗ ΤΟΥΣ» αντικαθίσταται ως εξής: 


ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

Οι προηγούμενες αρμοδιότητες των επί μέρους υπη¬ 
ρεσιών και των Προϊσταμένων τους θεωρούνται ως η 
γενική περιγραφή του ρόλου τους και αποτελούν το 
βασικό πλαίσιο λειτουργίας τους. Λεπτομερέστερες 
περιγραφές αρμοδιοτήτων μπορούν να γίνουν με τη 
σύνταξη κανονισμών ή εγκυκλίων λειτουργίας των δι¬ 
οικητικών μονάδων. 

Ο λεπτομερής τρόπος λειτουργίας της κάθε υπη¬ 
ρεσίας, η λειτουργία αποκεντρωμένων γραφείων σε 
Δημοτικά Διαμερίσματα, οι αρμοδιότητές των υπεύθυ¬ 
νων Γ ραφείων και οι θέσεις εργασίας κάθε Γ ραφείου, 
η ανάθεση καθηκόντων και οι περιγραφές καθηκόντων 
των υπαλλήλων καθώς και οποιαδήποτε άλλη εσωτε¬ 
ρική διαδικασία διοίκησης ή λειτουργίας του Δήμου, 
ορίζονται με αποφάσεις του Δημάρχου ή καθορίζονται 
με ειδικούς κανονισμούς λειτουργίας που συντάσσονται 
με απόφαση του Δημάρχου μετά από εισήγηση των 
αρμόδιων προϊσταμένων. 

ΙΓ) Το άρθρο 13 «ΕΙΔΙΚΗ ΘΕΣΗ» αντικαθίσταται ως 
εξής: 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

1. Δύο (2) θέσεις Ειδικού Συνεργάτη ή Ειδικού Συμ¬ 
βούλου ή Επιστημονικού Συνεργάτη (άρθρο 67 του ν. 
1416/1984 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του ν. 
1832/1989, το άρθρο 12 του ν. 2130/1993, το άρθρο 57 του 
ν. 2218/1994, το άρθρο 21 του ν. 3274/2004 και το άρθρο 
87 του ν. 3463/2006). 

2. Μία (1) θέση Δικηγόρου με μηνιαία αντιμισθία (άρθρα 
245,246 του ν. 1188/1981, παρ.4 άρθρου 26 του ν. 1832/1989 
και παρ. 2 και 3 του άρθρου 21 του ν. 3274/2004). 

Γ ια τη θέση του δικηγόρου απαιτείται επί πλέον των 
τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας. 

ΙΔ) Το άρθρο 14 «ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» αντικαθίσταται 
ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατατάσ¬ 
σονται στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός), Γ, Β και Α (κα¬ 
ταληκτικός). 

Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε (εισαγωγικός), Δ, Γ και Β (καταληκτικός). 

Τα προσόντα διορισμού του προσωπικού στις οργα¬ 
νικές θέσεις περιγράφονται στα π.δ. 37α/1987, 22/1990, 
50/2001, 347/2003, 44/2005 και 116/2006. 

Οι τακτικές θέσεις που προβλέπονται κατά κατηγορία 
και κλάδο είναι οι εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ) 

Κλάδος, Θέσεις 

ΠΕΙ Διοικητικού - Οικονομικού, 2 (δύο) 

ΠΕΙ Οικονομικού - Λογιστικού, 1 (μία) 
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ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών, 2 (δύο) 

ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 1 (μία) 

ΠΕ7 Γεωλόγων, 1 (μία) 

ΠΕ9 Γεωπόνων,Ι (μία) 

ΠΕ14 Δασολόγος,1 (μία) 

ΠΕ Πληροφορικής,1 (μία) 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ (ΠΕ), 10 (δέκα) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ) 

Κλάδος,Θέσεις 

ΤΕ5 Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών, 1 (μία) 
ΤΕ17 Διοικητικών - Λογιστών, 1 (μία) 

ΤΕ22 Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτ/σης, 1 (μία) 

ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, 2 (δύο) 

ΤΕ Πληροφορικής, 1 (μία) 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ (ΤΕ), 6 (έξι) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΔΕ) 

Κλάδος,Θέσεις 

ΔΕΙ Διοικητικών, 5 (πέντε) 

ΔΕ15 Εισπρακτόρων, 1 (μία) 

ΔΕ23 Ειδικής Υπηρεσίας, 2 (δύο) 

ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων, 1 (μία) 

ΔΕ28 Χειριστών μηχανημάτων έργων, 1 (μία) 

ΔΕ29 Οδηγών αυτοκινήτων, 1 (μία) 

ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών, 3 (τρεις) 

ΔΕ36 Προσωπικό Ασφαλείας, 1 (μία) 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ (ΔΕ), 15 (πέντε) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ) 

Κλάδος,Θέσεις 

ΥΕ1 Κλητήρων - Θυρωρών, 1 (μία) 

ΥΕ3 Δασοφυλάκων, 2 (δύο) 

ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας εσωτερικών χώρων, 1 
(μία) 

ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας, 3 (τρεις) 

ΥΕ16 Εργατών ύδρευσης - αποχέτευσης, 2 (δύο) 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ (ΥΕ), 9 (εννέα) 

ΣΥΝΟΛΟ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ (ΤΑΚΤΙΚΩΝ): 38 (τρι¬ 
άντα οκτώ) 

ΙΕ) Το άρθρο 15 «ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ» επαναδια- 
τυπώνεται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου 
οι προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους: 

α) Στο Αυτοτελές Γ ραφείο Υποστήριξης Αιρετών Ορ¬ 
γάνων προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕΙ 
ή ελλείψει αυτού ΤΕ17 ή ελλείψει αυτού ΤΕ22 ή ελλείψει 
αυτού ΔΕΙ. 

β) Στο Τμήμα Διοίκησης και στο Τμήμα Οικονομικής 
Διοίκησης προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕΙ ή ελλείψει αυτού ΤΕ17 ή ελλείψει αυτού ΤΕ22 ή 
ελλείψει αυτού ΔΕΙ. 


γ) Στο Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλο¬ 
ντος προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 
ή ελλείψει αυτού ΠΕ 14 ή ελλείψει αυτού ΤΕ5 ή ελλείψει 
αυτού ΔΕΙ. 

δ) Στο Αυτοτελές Τμήμα - Κέντρο Εξυπηρέτησης Πο¬ 
λιτών προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕΙ ή 
ελλείψει αυτού ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 
ή ελλείψει αυτού ΤΕ17 ή ελλείψει αυτού ΤΕ22 ή ελλείψει 
αυτού ΔΕΙ. 

Η θέση προϊσταμένου θα καταλαμβάνεται από τους 
κατέχοντες το βαθμό Α’ και ελλείψει αυτών θα κατα¬ 
λαμβάνεται από το βαθμό Β. Μετακίνηση προϊσταμένου 
οργανικής μονάδας γίνεται μόνο σε θέση προϊσταμένου 
οργανικής μονάδας αντίστοιχου επιπέδου. Τον προϊ¬ 
στάμενο Τμήματος ή Γραφείου που απουσιάζει ή κω¬ 
λύεται αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο ανώτερος 
κατά βαθμό υπάλληλος και ο αρχαιότερος, που υπηρετεί 
στην ίδια οργανωτική μονάδα και εφόσον ο κλάδος 
στον οποίο ανήκει προορίζεται για κατάληψη θέσεων 
προϊσταμένων. 

ΙΣΤ) Το άρθρο 16 «ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ ΚΛΠ. ΑΝΑ¬ 
ΓΚΩΝ» αντικαθίσταται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Συνιστώνται συνολικά δέκα επτά (17) θέσεις με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
αντιμετώπιση: 

- εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων ανα¬ 
γκών (ν. 2503/1997, άρθρο 18 παρ. 12) ή 

- αναγκών των υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα 
(ν. 2539/1997 άρθρο 18 παρ. 8) ή 

- κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών 
(ν. 2738/1999 άρθρο 20 παρ. 4) ή 

- απρόβλεπτων και επείγουσων αναγκών, σε περι¬ 
πτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, 
παγετούς και πυρκαγιές (ν. 2190/1994 άρθρο 20 όπως 
τροποποιήθηκε με το ν. 2800/2000 άρθρο 38) 

Συγκεκριμένα συνιστώνται οι κάτωθι θέσεις: 

Κλάδος, θέσεις 

ΠΕ9 Γεωπόνων ή ΤΕ 13 Τεχνολόγων Γεωπονίας, 1 
(μία) 

ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτι¬ 
κών Μηχανικών, 1 (μία) 

ΔΕ28 Χειριστών μηχανημάτων έργων, 1 (μία) 

ΔΕ29 Οδηγών αυτοκινήτων, 2 (δύο) 

ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών, 2 (δύο) 

ΥΕ16 Εργατών'Υδρευσης - Αποχέτευσης, 10 (δέκα) 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ,17 (δέκα επτά) 

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα 
με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις που αφορούν 
στο προσωπικό αυτό. 

ΙΖ) Το άρθρο 17 «ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ» διατη¬ 
ρείται ως έχει. 
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ΙΗ) Το άρθρο «ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑ=ΕΙΣ» διατηρείται ως 
έχει. 

ΙΘ) Τροποποιείται και επαναδιατυπώνεται το Ακροτε¬ 
λεύτιο άρθρο ως εξής: 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ: ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 
Δήμου για το τρέχον οικ.έτος ενώ για το επόμενο οικ. 


έτος προκαλείται δαπάνη ύψους περίπου 190.000 € και 
ανάλογη θα είναι για τα επόμενα οικ. έτη. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η υπ’ αριθμ. 2546/30.3.1999 
απόφαση μας, όπως τροποποιήθηκε - συμπληρώθηκε 
και ισχύει σήμερα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κατερίνη, 29 Οκτωβρίου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΟΤΡΑΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

210 4135228 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 

26610 89122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

26510 87215 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

25310 22858 




ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοωή ΡΥΡ/ΟΡ 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 ί προσαυξανόμενη κατά 1 ί ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-Γοπι/άνά, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.; Τηλεφωνικά: 210 4071010 ■ (αχ: 210 4071010 - ϊπΙβΓηβΙ: Ιι11ρ://νννννν.θ1.9τ 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α.Ε.Δ. 

10 € 

Δωρεάν 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

2.250 € 

645 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

95 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70€ 

Δωρεάν 

Ο.Π.Κ. 

- 

Δωρεάν 

Α'-Ι- Β'-Ι- Δ' + Α.Α.Π. 

- 

450 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α' 

225 € 

190 € 

Β' 

320 € 

225 € 

Γ' 

65 € 

Δωρεάν 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 

Δωρεάν 

Δ' 

160 € 

80 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

80 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

33 € 


* Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα. 

* Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π, Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ., η τιμή προσαυξάνεται, 
πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 ί ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ, κατά 60 € ανά έτος παλαιότητας. 

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία 
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, 
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται. 

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο¬ 
πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Οργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα 
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα). 

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση. 

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ, στο τηλ.: 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.: 210 8220885,210 8222924, 210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν. 8 ΐ. 9 τ). 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00 

ιιιιιιιιιιιιιιιι 

* 0 2 0 2 

ΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙΙ 

2 4 7 2 

ΜΙ 

0 0 1 

|| ]| ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΙΙΙΙΙΙΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: (ιΐΐο://νννννν.ο1.αΓ - ο-πίθίΙ: »?6ΐϊΐ35ΐει·.εΙ(ά)0ΐ.αΓ 














